


ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล 

  

ของของ  

องค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียกองค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก  
อำเภอครบุร ีจังหวัดนครราชสีมาอำเภอครบุร ีจังหวัดนครราชสีมา  

 

  
  
  
  
  
  
  
  

  

    
  
  
  
  
 

 

 

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.256พ.ศ.25666  

เรื่องเรื่อง  



ĂÜÙŤÖาøบøิĀาøÿŠüนตĞาบúúĞาđóี÷Ö
đ×ต/ĂĞาđõĂ Ùøบčøี    ÝัÜĀüัดนÙøøาßÿีöา

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

ĀöĎŠ 1  àĂ÷-  ถนน-  Ē×üÜ/ตĞาบú úĞาđóี÷Ö
  đ×ต/ĂĞาđõĂ Ùøบčøี  ÝัÜĀüัดนÙøøาßÿีöา  30250

óื้นที่ 299.60 ตาøาÜÖิโúđöตø

ปøะßาÖøทั้ÜĀöด 7,155 Ùน
ชาย 3,490 คน

หญิง 3,665 คน

×้ĂöĎú ณ üันที่ 5 ตčúาÙö 2565



ส่วนที่ 1

คĞćĒถลงปรąÖĂบงบปรąมćณรćยจ่ćย

ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ พ�ศ� ����

ขĂง

ĂงคŤÖćรบรĉĀćรส่วนตĞćบลลĞćđพียÖ
ĂĞćđภĂครบčรี  จĆงĀวĆดนครรćชสีมć



ทŠćนปรąธćนÿภćĄǰĒลąÿมćßĉÖÿภćĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนêĞćบลลĞćđพĊยÖ

����������ǰïĆéîĊĚǰëċÜđüúćìĊęñĎšïøĉĀćøìšĂÜëĉęî×ĂÜĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúúĞćđóĊ÷ÖǰÝąĕéšđÿîĂøŠćÜ×šĂïĆââĆêĉÜï
ðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘêŠĂÿõćĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúúĞćđóĊ÷ÖĂĊÖÙøĆĚÜĀîċęÜǰÞąîĆĚîǰĔîēĂÖćÿîĊĚǰñĎšïøĉĀćøìšĂÜ
ëĉęîĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúúĞćđóĊ÷ÖǰÝċÜ×ĂßĊĚĒÝÜĔĀšìŠćîðøąíćîĒúąÿöćßĉÖìčÖìŠćîĕéšìøćïëċÜÿëćîąÖćøÙúĆÜǰ
êúĂéÝîĀúĆÖÖćøĒúąĒîüîē÷ïć÷ÖćøéĞćđîĉîÖćøǰĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2566ǰéĆÜêŠĂĕðîĊĚ

1.ǰÿถćนąÖćรÙลัÜ
1.1ǰÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ìĆęüĕð

ÙĞćĒถลÜÜบปรąมćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2566

1.1.1ǰđÜĉîòćÖíîćÙćøǰÝĞćîüîǰ50,668,583.15ǰïćì

1.1.2ǰđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ48,560,096.98ǰïćì

1.1.3ǰđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ21,244,148.47ǰïćì

1.1.4ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšĒïïÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîĒúą÷ĆÜĕöŠĕéšđïĉÖÝŠć÷ǰÝĞćîüîǰ0ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ0.00ǰ
ïćì

1.1.5ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšēé÷÷ĆÜĕöŠĕéšÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîǰÝĞćîüîǰ9ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ1,590,653.00ǰïćì

1.2ǰđÜĉîÖĎšÙÜÙšćÜǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

ĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2565ǰèǰüĆîìĊęǰ30ǰÖĆî÷ć÷îǰó.ý.ǰ2565ǰĂÜÙŤÖøðÖÙøĂÜÿŠüîìšĂÜëĉęîöĊ
ÿëćîąÖćøđÜĉîǰéĆÜîĊĚ

2.ǰÖćรบรĉĀćรÜบปรąมćèในปีÜบปรąมćèǰพ.ศ.ǰ2564
2.1ǰøć÷øĆïÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ42,900,066.02ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷

ĀöüéõćษĊĂćÖø ÝĞćîüî 12,560.39 ïćì

ĀöüéÙŠćíøøöđîĊ÷öǰÙŠćðøĆïǰĒúąĔïĂîčâćê ÝĞćîüî 135,416.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìøĆó÷Ťÿĉî ÝĞćîüî 211,429.49 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖÿćíćøèĎðēõÙǰĒúąÖĉÝÖćøóćèĉß÷Ť ÝĞćîüî 0.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšđï็éđêú็é ÝĞćîüî 17,000.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìčî ÝĞćîüî 920.00 ïćì

ĀöüéõćษĊÝĆéÿøø ÝĞćîüî 20,160,141.90 ïćì

ĀöüéđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîüî 22,362,598.24 ïćì

2.2ǰđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ12,177,192.00ǰïćì

2.3ǰøć÷ÝŠć÷ÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ30,311,142.85ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷



ÜïÖúćÜ ÝĞćîüî 11,586,044.00 ïćì

ÜïïčÙúćÖø ÝĞćîüî 10,168,605.37 ïćì

ÜïéĞćđîĉîÜćî ÝĞćîüî 5,550,385.48 ïćì

ÜïúÜìčî ÝĞćîüî 571,088.00 ïćì

ÜïđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîüî 2,415,020.00 ïćì

Üïøć÷ÝŠć÷Ăืęî ÝĞćîüî 20,000.00 ïćì

2.4ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ108,192.00ǰïćì

2.5ǰöĊÖćøÝŠć÷đÜĉîÿąÿöđóืęĂéĞćđîĉîÖćøêćöĂĞćîćÝĀîšćìĊęǰÝĞćîüîǰ1,237,500.00ǰïćì

2.6ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

2.7ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîÖĎšǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì



ÙĞćĒëúÜÜïðøąöćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó�ý�ǰ2566

ĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúúĞćđóĊ÷Ö
ĂĞćđõĂÙøïčøĊǰǰÝĆÜĀüĆéîÙøøćßÿĊöć

2�ǰøć÷ÝŠć÷

øć÷ÝŠć÷
øć÷ÝŠć÷ÝøĉÜ
ðŘǰ2564

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2565

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2566

ÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè
งบกลาง 11,586,044.00 13,025,600.00 14,404,100.00

งบบุคลากร 10,168,605.37 12,644,400.00 11,987,730.00

งบดĞาđนินงาน 5,550,385.48 8,736,900.00 9,549,150.00

งบลงทุน 571,088.00 4,269,600.00 4,296,420.00

งบđงินอุดหนุน 2,415,020.00 2,516,000.00 2,650,200.00

งบรายจ่ายอื่น 20,000.00 25,000.00 25,000.00

øüöÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè 30,311,142.85 41,217,500.00 42,912,600.00



คĞาแถลงงบประมาณ
ปรąÖĂบÜบปรąมćณรćยÝŠćยปรąÝĞćปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2566

ĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลลĞćđพĊยÖ
ĂĞćđภĂÙรบčรĊǰǰÝĆÜĀวĆดนÙรรćßÿĊมć

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2564

ประมาณการ
ปี 2565

ประมาณการ
ปี 2566

รายได้จัดเก็บเอง
ĀมวดภćษĊĂćÖร 12,560.39 12,500.00 13,600.00

ĀมวดÙŠćธรรมđนĊยมǰÙŠćปรĆบǰแลąใบ
Ăนčญćต

135,416.00 170,000.00 158,300.00

Āมวดรćยได้ÝćÖทรĆพยŤÿĉน 211,429.49 394,500.00 380,000.00

Āมวดรćยได้đบ็ดđตล็ด 17,000.00 15,300.00 10,000.00

Āมวดรćยได้ÝćÖทčน 920.00 2,000.00 1,500.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 377,325.88 594,300.00 563,400.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ĀมวดภćษĊÝĆดÿรร 20,160,141.90 19,023,200.00 20,049,200.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

20,160,141.90 19,023,200.00 20,049,200.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ĀมวดđÜĉนĂčดĀนčน 22,362,598.24 21,600,000.00 22,300,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

22,362,598.24 21,600,000.00 22,300,000.00

รวม 42,900,066.02 41,217,500.00 42,912,600.00



ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณ พ�ศ� 2���

ของ
องคŤÖารบริĀารส่วนตĞาบลลĞาเพียÖ
อĞาเภอครบčรี  จังĀวัดนครราชสีมา



บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององคŤการบริĀารÿ่วนตĞาบลลĞาđพียก
อĞาđภอครบčรี  จังĀวัดนครราชÿีมา

ด้าน รวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริĀารงานทั่วไป 11,074,890

แผนงานการรักษาความÿงบภายใน 232,360

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 7,901,340

แผนงานÿาธารณÿčข 1,397,770

แผนงานÿังคมÿงđคราะĀŤ 1,762,780

แผนงานđคĀะและชčมชน 2,479,160

แผนงานการศาÿนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 540,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอčตÿาĀกรรมและการโยธา 2,048,000

แผนงานการđกษตร 1,072,200

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 14,404,100

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 42,912,600



รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
ĂÜÙŤÖćøบøĉĀćøÿŠüนตĞćบúúĞćđóĊ÷Ö
ĂĞćđõĂÙøบุøĊǰǰÝĆÜĀüĆดนÙøøćßÿĊöć

แผนงานงบกลาง

งานงบ งบกลาง รวม

งบกลาง 14,404,100 14,404,100
    ÜบÖúćÜ 14,404,100 14,404,100

Āน้ćǰ:ǰ1/8



แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานงบ งานบริหารทั่วไป งานบริหารงานคลัง
งานควบคุมภายในและ
การตรวจสอบภายใน

รวม

งบบุคลากร 5,011,130 1,809,000 222,240 7,042,370
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ÖćøđöืĂÜ) 1,879,920 0 0 1,879,920

    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąÝĞć) 3,131,210 1,809,000 222,240 5,162,450

งบดĞาđนินงาน 2,297,000 1,040,000 53,520 3,390,520
    ÙŠćตĂบแทน 560,000 260,000 18,520 838,520

    ÙŠćใß้ÿĂ÷ 975,000 700,000 30,000 1,705,000

    ÙŠćüĆÿดุ 440,000 80,000 5,000 525,000

    ÙŠćÿćธćøณูปโõÙ 322,000 0 0 322,000

งบลงทุน 554,500 27,500 0 582,000
    ÙŠćÙøุõĆณฑŤ 554,500 27,500 0 582,000

งบđงินอุดหนุน 35,000 0 0 35,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 35,000 0 0 35,000

งบรายจ่ายอื่น 25,000 0 0 25,000
    øć÷ÝŠć÷Ăื่น 25,000 0 0 25,000

รวม 7,922,630 2,876,500 275,760 11,074,890

Āน้ćǰ:ǰ2/8



แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานงบ งานป้องกันและบรรđทา
สาธารณภัย

รวม

งบบุคลากร 168,360 168,360
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąÝĞć) 168,360 168,360

งบดĞาđนินงาน 64,000 64,000
    ÙŠćตĂบแทน 14,000 14,000

    ÙŠćใß้ÿĂ÷ 50,000 50,000

รวม 232,360 232,360

Āน้ćǰ:ǰ3/8



แผนงานการศึกษา

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยđรียน
และประถมศึกษา

รวม

งบบุคลากร 2,360,440 0 2,360,440
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąÝĞć) 2,360,440 0 2,360,440

งบดĞาđนินงาน 382,800 2,744,400 3,127,200
    ÙŠćตĂบแทน 202,800 0 202,800

    ÙŠćใß้ÿĂ÷ 180,000 1,368,000 1,548,000

    ÙŠćüĆÿดุ 0 1,376,400 1,376,400

งบลงทุน 0 78,500 78,500
    ÙŠćÙøุõĆณฑŤ 0 28,500 28,500

    ÙŠćทĊ่ดĉนแúąÿĉ่ÜÖŠĂÿø้ćÜ 0 50,000 50,000

งบđงินอุดหนุน 0 2,335,200 2,335,200
    đÜĉนĂุดĀนุน 0 2,335,200 2,335,200

รวม 2,743,240 5,158,100 7,901,340

Āน้ćǰ:ǰ4/8



แผนงานสาธารณสุข

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสาธารณสุข

รวม

งบบุคลากร 492,000 492,000
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąÝĞć) 492,000 492,000

งบดĞาđนินงาน 665,770 665,770
    ÙŠćตĂบแทน 155,770 155,770

    ÙŠćใß้ÿĂ÷ 310,000 310,000

    ÙŠćüĆÿดุ 200,000 200,000

งบđงินอุดหนุน 240,000 240,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 240,000 240,000

รวม 1,397,770 1,397,770

Āน้ćǰ:ǰ5/8



แผนงานสังคมสงđคราะห์

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสังคมสงđคราะห์

รวม

งบบุคลากร 709,920 709,920
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąÝĞć) 709,920 709,920

งบดĞาđนินงาน 565,660 565,660
    ÙŠćตĂบแทน 85,660 85,660

    ÙŠćใß้ÿĂ÷ 450,000 450,000

    ÙŠćüĆÿดุ 30,000 30,000

งบลงทุน 447,200 447,200
    ÙŠćÙøุõĆณฑŤ 47,200 47,200

    ÙŠćทĊ่ดĉนแúąÿĉ่ÜÖŠĂÿø้ćÜ 400,000 400,000

งบđงินอุดหนุน 40,000 40,000
    đÜĉนĂุดĀนุน 40,000 40,000

รวม 1,762,780 1,762,780

Āน้ćǰ:ǰ6/8



แผนงานđคหะและชุมชน

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับđคหะและชุมชน

รวม

งบบุคลากร 772,640 772,640
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąÝĞć) 772,640 772,640

งบดĞาđนินงาน 565,000 565,000
    ÙŠćตĂบแทน 65,000 65,000

    ÙŠćใß้ÿĂ÷ 210,000 210,000

    ÙŠćüĆÿดุ 290,000 290,000

งบลงทุน 1,141,520 1,141,520
    ÙŠćÙøุõĆณฑŤ 47,200 47,200

    ÙŠćทĊ่ดĉนแúąÿĉ่ÜÖŠĂÿø้ćÜ 1,094,320 1,094,320

รวม 2,479,160 2,479,160
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานงบ งานกีฬาและ
นันทนาการ

รวม

งบดĞาđนินงาน 540,000 540,000
    ÙŠćใß้ÿĂ÷ 540,000 540,000

รวม 540,000 540,000
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานงบ งานก่อสร้าง รวม

งบดĞาđนินงาน 50,000 50,000
    ÙŠćใß้ÿĂ÷ 50,000 50,000

งบลงทุน 1,998,000 1,998,000
    ÙŠćทĊ่ดĉนแúąÿĉ่ÜÖŠĂÿø้ćÜ 1,998,000 1,998,000

รวม 2,048,000 2,048,000
แผนงานการđกษตร

งานงบ งานส่งđสริมการđกษตร
งานสิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

รวม

งบบุคลากร 442,000 0 442,000
    đÜĉนđดืĂนǰ(ฝ่ć÷ปøąÝĞć) 442,000 0 442,000

งบดĞาđนินงาน 491,000 90,000 581,000
    ÙŠćตĂบแทน 30,000 0 30,000

    ÙŠćใß้ÿĂ÷ 408,000 90,000 498,000

    ÙŠćüĆÿดุ 53,000 0 53,000

งบลงทุน 0 49,200 49,200
    ÙŠćÙøุõĆณฑŤ 0 49,200 49,200

รวม 933,000 139,200 1,072,200
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แผนงาน ยอดรวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 11,074,890

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 232,360

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 7,901,340

แผนงานสาธารณสุข 1,397,770

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,762,780

แผนงานเคหะและชุมชน 2,479,160

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 540,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,048,000

แผนงานการเกษตร 1,072,200

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 14,404,100

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 42,912,600

               โดยที่เปŨนการสมควรตัĚงงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2566  อาศัยอĞานาจตามความ
ในพระราชบัญญัติสภาตĞาบลและองค์การบริหารสŠวนตĞาบล พ.ศ. 2537 มาตรา 87 จึงตราขšอบัญญัติขึĚนไวšโดย
ความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารสŠวนตĞาบลลĞาเพียก และโดยอนุมัติของนายอĞาเภอครบุรี

ขšอ 1 ขšอบัญญัติ นีĚเรียกวŠา ขšอบัญญัติงบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2566

ขšอ 2 ขšอบัญญัติ นีĚใหšใชšบังคับตัĚงแตŠวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 เปŨนตšนไป

ขšอ 3 งบประมาณรายจŠายประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2566 เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 42,912,600 บาท

ขšอ 4 งบประมาณรายจŠายทั่วไป จŠายจากรายไดšจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน 
เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 42,912,600 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดšดังนีĚ

ขšอ 5 งบประมาณรายจŠายเฉพาะการ จŠายจากรายไดš เปŨนจĞานวนรวมทัĚงสิĚน 0 บาท ดังนีĚ 

งบ ยอดรวม

ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายǰประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2566

องคŤการบริหารส่วนตĞาบลลĞาเพียก
อĞาเภอครบุรีǰǰจังหวัดนครราชสีมา
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก 
อำเภอครบุรี   จังหวัดนครราชสีมา 

              

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 42,912,600 บาท แยกเป็น  
แผนงานงบกลาง 

 งบกลาง รวม 14,404,100 บาท 
  งบกลาง รวม 14,404,100 บาท 
   งบกลาง รวม 14,404,100 บาท 
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่  
มท 0809.5/ว 9 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 เรื่อง การจ่ายเบี้ย 
ประกันสังคมของพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ 
ว 1620 ลงวันที่ ลงวันที่ 22 เมษายน 2562  

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 7,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561 เรื่อง การตั้ง 
งบประมาณเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 

      

   เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 10,404,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุแบบขั้นบันได ดังนี้ 
 ผู้สูงอายุ 60 - 69 ปี จำนวน 800  คน ๆ ละ 600.- บาท/12 เดือน  
เป็นเงิน 5,760,000  บาท 
 ผู้สูงอายุ 70 – 79 ปี จำนวน 350  คน ๆ ละ 700.- บาท/12 เดือน  
เป็นเงิน 2,940,000  บาท 
 ผู้สูงอายุ 80 – 89 ปี จำนวน 140  คน ๆ ละ 800.- บาท/12 เดือน   
เป็นเงิน 1,344,000  บาท 
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 ผู้สูงอายุ 90 ปี ขึ้นไป จำนวน 30 คน ๆ ละ 1,000.- บาท/12 เดือน  
เป็นเงิน  360,000 บาท 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 และท่ี 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 

   เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 3,156,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยความพิการให้กับคนพิการ  
จำนวน  323 คน ดังนี้ 
  คน พิการมี อายุ  18 ปี  ขึ้ น ไป  จำนวน  300 คน  ๆ  ละ  800.- บาท /
12 เดือน  เป็นเงิน  2,880,000 บาท 
  ค น พิ ก า รที่ มี อ ายุ ต่ ำ ก ว่ า  18 ปี   จ ำน ว น  23 ค น  ๆ  ล ะ  1,000.-
บาท/ 12 เดือน  เป็นเงิน 276,000 บาท 
  -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ย
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
  -เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 28 เมษายน  2563 

      

   เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์  
จำนวน 25 คน ๆ ละ 500 บาท ต่อเดือน จำนวน 12 เดือน   
เป็นเงิน 150,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์ 
เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  

      

   เงินสำรองจ่าย จำนวน 44,840 บาท 

      

  

เพ่ือใช้จ่ายในกิจการที่ ไม่สามารถคาดการณ์ ได้ล่วงหน้า  เช่นภัยแล้ง  
วาตภัย อุทกภัย หรือสาธารณภัยต่าง ๆ 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมฯ ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 1632 ลง
วันที่ 4 มิถุนายน 2561 เรื่อง การเตรียมพร้อมในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาอุทกภัย น้ำท่วมฉับพลัน น้ำป่าไหลหลาก และดินโคลนถล่ม ปี 2561 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมฯ ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1179 ลง
วันที่ 15 เมษายน 2563 เรื่อง การกำหนดรายการในงบกลาง ประเภท
สำรองจ่าย 
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   รายจ่ายตามข้อผูกพัน       
    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 412,260 บาท 

      

  

โด ย ไม่ ร วม พั น ธบั ต ร  เงิน กู้  เงิน ที่ มี ผู้ อุ ทิ ศ ให้  และ เงิน อุ ด ห นุ น   
- เป็นไปตามหนั งสือกรมส่งเสริมฯ  ด่วนมาก ที่  มท 0808.5/ว 34 ลง
วันที่ 19 กันยายน 2557 เรื่อง ซักซ้อมการส่งเงินสมทบกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน
ท้ องถิ่ น  กรมส่ งเสริมการปกครองท้ องถิ่ น  ที่  มท  0808.5/ว  34 ลง
วันที ่30 เมษายน 2562 

      

    เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก จำนวน 130,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสบทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพองค์การบริหาร
ส่วนตำบลลำเพียก ( ตามประกาศหนังสือกระทรวงมหาดไทย   ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0893.3/ว1263  ลงวันที่ 30 พฤษภาคม  2557  และประกาศ
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ   เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่  พ.ศ.2561 )   
ตั้งไว้  130,000   บาท 

      

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 งานบริหารทั่วไป รวม 7,972,630 บาท 
  งบบุคลากร รวม 5,011,130 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 1,879,920 บาท 
   เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 514,080 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับ 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล เป็นเงิน 244,800.- บาท 
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 2 คนเป็นเงิน 269,280.- บาท 

      

   ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 42,120 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งให้กับ 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล เป็นเงิน 21,000.- บาท 
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 2 คน เป็นเงิน 21,120.- บาท 
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   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 42,120 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษให้กับ 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล เป็นเงิน 21,000.- บาท 
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 2 คน เป็นเงิน 21,120.- บาท 

      

   
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

จำนวน 86,400 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต.ลำเพียก       

   
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 1,195,200 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้กับ 
ประธานสภ าองค์ การบริห ารส่ วนตำบล  เป็ น เงิน  134,640.- บาท 
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  เป็นเงิน  110,160.- บาท 
เลขานุ การสภาองค์การบริหารส่ วนตำบล  เป็ น เงิน  86,400.- บาท 
ส ม า ชิ ก ส ภ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำ บ ล  จ ำ น ว น  10  ค น   
เป็นเงิน 864,000.-บาท 

      

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,131,210 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,872,410 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล ให้กับ  
ตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  
ตำแหน่งรองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
ตำแหน่งหัวหน้าสำนักปลัด อบต. 
ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
ตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคล ฯลฯ พร้อมทั้งปรับปรุงเงินเดือน  

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 84,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงิน 
ค่าตอบแทนรายเดือนสำหรับพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่งปลัดองค์การ
บริหารส่วนตำบล (นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)  
เดือนละ 7,000.-บาท 12 เดือน เป็นเงิน 84,000.- บาท 

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 168,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของผู้บริหาร จำนวน 3 ตำแหน่ง แยกเปน็
ตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงานท้องถิ่น
ระดับกลาง) 7,000x12 เป็นเงิน 84,000.- บาท 
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ตำแหน่งรองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (นักบริหารงานท้องถิ่นระดับ
ต้น) 3,500x12 เป็นเงิน 42,000.- บาท 
ตำแหน่งหัวหน้าสำนักปลัด อบต. (นักบริหารงานทั่วไประดับ
ต้น) 3,500x12 เป็นเงิน 42,000.- บาท 

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 915,720 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน พร้อมปรับปรุงเงินเดือน ให้แก่พนักงาน
จ้ างตามภารกิจ  ตำแหน่ งพนักงานขับรถยนต์  ผู้ ช่ วยเจ้ าพนั กงาน
ธุรการ พนักงานขับรถยนต์ (รถบรรทุกน้ำดับเพลิงอเนกประสงค์) คน
สวน และพนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง คนงานทั่วไป นักการ ฯลฯ 

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 91,080 บาท 

      

  

เพ่ื อ จ่ า ย เป็ น ค่ า เงิ น เ พ่ิ ม ก ารค รอ งชี พ  ให้ แ ก่ พ นั ก งาน จ้ า งต าม
ภ ารกิ จ  ต ำแ ห น่ งพ นั ก งาน ขั บ รถ ย น ต์  (รถ บ รรทุ ก น้ ำ ดั บ เพ ลิ ง
อเนกประสงค์ ) คนสวน  และพนักงานจ้างทั่ วไป  ตำแหน่ ง คนงาน
ทั่วไป นักการ ฯลฯ   

      

  งบดำเนินงาน รวม 2,297,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 560,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 410,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น 
1) ค่าตอบแทนคณะกรรมการดำเนินการซื้อหรือการจ้าง คณะกรรมการ
ตรวจการจ้าง  และผู้ ควบคุมงานก่อสร้างขององค์การบริหารส่ วน
ตำบล ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจประเมินผลการประเมิน 
วิทยฐานะ ,คณะกรรมการตรวจประเมินผลงาน ,คณะกรรมการสอบวินัย
ของพนักงานส่วนตำบล,คณะกรรมการคัดเลือกพนักงานส่วนตำบล เพ่ือ
แต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่สูงขึ้น ฯ ค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.) ที่ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่งผู้อำนวยการศูนย์อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน องค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก ค่าตอบแทน 
ผู้ปฏิบัติราชการอันประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก  ตาม
คำสั่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก ฯลฯ ตั้งไว้  100,000.- บาท 
2) เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ ตั้งไว้ 310,000.- บาท  
เพ่ือจ่ายเป็น เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี พิ เศษ  (เงินรางวัล
ประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนตำบล, ลูกจ้างประจำ,พนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่ สุด  ที่  มท  0808.2/
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ว 3027 ลงวันที่  29 กันยายน  2557 เรื่ อง แนวทางการเบิกจ่ ายเงิน
ประโยชน์ตอนแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่พนักงาน
ส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.4/ว 1562 ลง
วันที่ 15 พฤษภาคม 2550 เรื่อง การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน 
นอกเวลาราชการของ อปท. 

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 140,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบลซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามที่
ระเบียบ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ.2562 

      

   ค่าใช้สอย รวม 975,000 บาท 
   รายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 15,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น 
1)  ค่ารับรอง ตั้งไว้ 5,000.- บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม  
ค่าของขวัญ  ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าเช่าสถานที่  ค่าใช้จ่ายที่ เกี่ยวเนื่องใน 
การเลี้ยงรับรองรวมทั้งค่าบริการ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นต้องจ่าย
เกี่ยวกับการรับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่มานิ เทศ
งาน ตรวจงาน หรือเยี่ยมชม หรือทัศนศึกษาดูงาน หรือมาดำเนินกิจการอื่น
ใดอันเป็นประโยชน์ของ อบต.ลำเพียก และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งร่วม
ต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 
2)  ค่าเลี้ยงรับรอง  ตั้งไว้ 5,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเครื่องดื่ม
ต่าง ๆ เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรอง และค่าบริการอื่น ๆ ซึ่งจำเป็นต้องจ่ายที่
เกี่ยวกับการเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการ หรือ
คณะอนุกรรมการ ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย หรือตามระเบียบ หรือ
หนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย  หรือการประชุมระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจ หรือเอกชน 
- เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.4/ว 2381 ลง
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วันที่ 28 กรกฎาคม 2548 เรื่อง การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงิน 
ค่ารับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองของ อปท. 
3)  ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี ฯลฯ ตั้งไว้ 5,000.- เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี  ฯลฯ  ค่าของขวัญ  ค่าพวงมาลัย   
ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 

    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 288,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น  
1)  ค่าจ้างเหมาบริการ  ตั้งไว้ 228,000.-  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
บริการ ต่าง ๆ เช่น ค่าบริการกำจัดปลวก  ค่าจ้างแบกหามสัมภาระ ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล  
ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดต้ังประปา และ
ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืน ๆ 
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก  ที่  มท  0808.2/
ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
2) ค่าใช้จ่ายในการโฆษณาและเผยแพร่   ตั้งไว้ 30,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่กิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การ
บ ริ ห ารส่ วน ต ำบ ล เช่ น  การจั ดท ำโฆ ษ ณ าป ระช าสั ม พั น ธ์  ท าง
วิทยุกระจายเสียงโทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดทำวารสาร แผ่นพับ ป้าย
ประกาศ  รายงานประจำปี ข้อมูลข่ าวสารของทางราชการ  ค่ ารับ
วารสาร หรือสิ่งพิมพ์ ต่าง ๆ  
3) ค่าจัดทำประกันภัยรถยนต์ส่วนกลาง, รถยนต์บรรเทาสาธารณภัย ตั้งไว้ 
30,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดทำประกันภัยรถยนต์ส่วนกลาง และ
รถยนต์บรรเทาสาธารณภัยจำนวน 3 คัน  
- เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว 2633 ลง
วันที่ 14 สิงหาคม 2552 เรื่อง ซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับการเบิกจ่าย
ค่ า ใช้ จ่ า ย ใน ก ารป ระกั น ภั ย ร ถ ร าช ก าร - เป็ น ไป ต าม ร ะ เบี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  
ค่าเช่าที่พัก ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ รวมถึงค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ  
ที่จ่ายในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร,สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ,พนักงานส่วนตำบล , ลูกจ้างประจำ ,
พนักงานจ้าง และผู้มีสิทธิเบิกจ่ายตามระเบียบ ฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของ เจ้ าห น้ าที่ ท้ อ งถิ่ น  พ .ศ . 2555 และที่ แ ก้ ไข เพ่ิ ม เติ ม 
ฉบับที ่3 พ.ศ.2559 

      

    โครงการจัดการเลือกตั้งระดับท้องถิ่น จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการเลือกตั้ งท้องถิ่นทั่ วไป  หรือ 
เลือกตั้งซ่อม ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
- เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว 3675 ลง
วันที่  6 กรกฎาคม  2561 เรื่ อ ง การซักซ้อมแนวทางปฏิ บั ติ ก ารตั้ ง
งบประมาณ เพ่ื อ เป็ นค่ าใช้ จ่ ายในการดำเนิ นการเลื อกตั้ งท้ องถิ่ น 
- เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่ สุด  ที่  มท  0808.2/
ว 1705 ลงวันที่ 20 มีนาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการตั้ง
งบประมาณ การใช้จ่ายเงินสะสมและเงินทุนสำรองเงินสะสมของ อปท. 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการเลือกตั้งท้องถิ่น 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก  
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 66 ลำดับที่ 8 

      

    
โครงการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น อำเภอครบุรี 

จำนวน 12,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนให้มีสถานที่กลางในการอำนวยการ
ศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อำเภอครบุรี 
จังหวัดนครราชสีมา 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่ วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559 และหนั งสือกระทรวงมหาดไทย   
ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก   
(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 69 ลำดับที่ 19 
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    โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายโครงการ  ป้ายรณรงค์ วัสดุอุปกรณ์  ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าอาหาร เครื่องดื่ม ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามโครงการ ฯ 
เพ่ือจัดกิจกรรมบำบัด และฟ้ืนฟูผู้ติด/ผู้เสพยาเสพติด และฝึกอาชีพ 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมฯ ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 1102 ลง
วันที่ 1 กรกฎาคม 2557 เรื่อง มาตรการเร่งรัดด้านการปราบปรามและ
หยุดยั้งการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมฯ ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.3/ว 1331 ลง
วันที่ 1 พฤษภาคม 2563 เรื่อง การขับเคลื่อนสถานศึกษาปลอดบุหรี่  
ในสถานศึกษาสังกัด อปท. 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก  
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 67 ลำดับที่ 12 

      

    

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพ ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง และผู้นำชุมชนในตำบล 
ลำเพียก 

จำนวน 300,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม วัสดุอุปกรณ์ ค่ายานพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ตามโครงการ ฯ เพ่ือพัฒนาศักยภาพ ผู้บริหาร,สมาชิกสภา,พนักงาน
ส่วนตำบล ,ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง และผู้นำชุมชนในตำบลลำ
เพียก โดยการเรียนรู้จากการฝึกอบรม และศึกษาดูงาน เรียนรู้จากสถานที่
ต่าง ๆ  พร้อมกับได้มีโอกาสได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์กับหน่วยงานอื่น ๆ 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และ 
ก า ร เข้ า รั บ ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม ข อ ง เจ้ า ห น้ า ที่ ท้ อ ง ถิ่ น  พ .ศ .  2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก  
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 65 ลำดับที่ 1 

      

    
โครงการเพิ่มขีดความสามารถของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 

จำนวน 130,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ป้ายโครงการ ค่าอาหาร เครื่องดื่ม  
วั ส ดุ อุ ป ก รณ์  ค่ าพ าห น ะ  และค่ า ใช้ จ่ าย อ่ื น  ๆ  ตาม โค รงก ารฯ   
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  และ 
การเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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- เป็ น ไปตามแผน พัฒ นาขององค์การบริห ารส่ วนตำบล ลำเพี ยก 
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 65 ลำดับที่ 2 

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินสำนักปลัด  อบต. 
เพ่ือให้สามารถใช้การได้ตามปกติ 

      

   ค่าวัสดุ รวม 440,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 120,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องเขียน แบบพิมพ์ ต่าง ๆ เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ 
ปากกา ไม้บรรทัด  ยางลบ  คลิป  เป๊ก  เข็มหมุด  เทป  พี  วี ซี  แบบใส 
ก ระด าษ ค าร์ บ อน  ก ระด าษ ไข  น้ ำ ย าล บ ก ระด าษ ไข  ล วด เย็ บ
กระดาษ  กาว  แฟ้ม  สมุดบัญชี  สมุดประวัติข้ าราชการ  แบบพิมพ์  
ชอล์ก ผ้าสำลี แปรงลบกระดาน ตรายาง ซอง ธงชาติ เก้าอ้ีพลาสติก ฯลฯ 

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า เทปพัน
สายไฟฟ้า เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า สตาร์ทเตอร์ มิเตอร์ไฟฟ้า ฟิวส์ สวิตซ์ไฟฟ้า
ปลั๊กไฟฟ้า สายไฟฟ้า เบรกเกอร์ ลำโพง ไมโครโฟน  ขาตั้งไมโครโฟน ฯลฯ 

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น หม้อ กระทะ กะละมัง 
ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม ผ้าปู
โต๊ะ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน  จาน ชาม แก้วน้ำ ไม้กวาด แปรง น้ำยาถู
พ้ืน กระติกน้ำแข็ง กระติกน้ำร้อน ผ้าปูโต๊ะ หม้อไฟฟ้ารวมถึงหม้อหุงข้าว
ไฟฟ้า ฯลฯ 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เ พ่ื อ จ่ า ย เป็ น ค่ า จั ด ซื้ อ แ ล ะติ ด ตั้ ง วั ส ดุ ย าน พ าห น ะแ ล ะข น ส่ ง
เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน น้ำมันเบรก หัวเทียน ไขควง น็อตและสกรู 
ฟิลม์กรองแสง หม้อน้ำรถยนต์  สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน  
กรวยจราจร ฯลฯ 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น ถ่าน ก๊าส แก๊สหุงต้ม 
น้ำมันจารบี น้ำมันดีเซล น้ำมันเบนซิน น้ำมันเครื่อง ฯลฯ สำหรับรถยนต์
ส่ วนกลาง  รถบรรทุ กน้ ำดับ เพลิ งอ เนกประสงค์  รถจักรยานยนต์
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ส่วนกลาง พ่นหมอกควันกำจัดยุง และสนับสนุนหน่วยงานอ่ืนที่นำ
เครื่องจักรกลมาปฏิบัติงานในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก  

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ป้ายประชาสัมพันธ์ แผ่น
พับ  กระดาษเขียน โปสเตอร์  พู่ กั นและสี  เมมโมรี่การ์ด  ภาพถ่ าย
ดาวเทียม  รูปสีหรือขาวดำที่ ได้จาก  การล้าง อัด  ขยาย ขาตั้ งกล้อง
ฟิล์ม ฯลฯ 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เค รื่ อ ง พิ ม พ์  เช่ น  อุ ป ก ร ณ์ บั น ทึ ก ข้ อ มู ล  (Diskette,Floppy Disk, 
Removable Disk, Compact Disc,Digital Video Disc,Flash Drive)  
หมึก,ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ สายเคเบิล แผงแป้น
อักขระ  ห รือ แป้ น พิ ม พ์  (Key Board) เมม โม รี่ ซิ ป  (Memory Chip)  
เช่น  RAM เมาส์  (Mouse) เครื่องกระจายสัญญาณ  (Hub) แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ (Card) เช่น Ethernet Card, Lan Card, Anti virus Card,
Sound Card) โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ที่มีราคาหน่วยหนึ่งไม่
เกิน 20,000.- บาท ฯลฯ 

      

   วัสดุอื่น จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของและวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ไม่สามารถอนุโลมเข้า
กับรายการใดรายการหนึ่งได้ เช่นมิเตอร์น้ำ-ไฟฟ้า ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อม
แก๊ส หัววาล์วเปิด - ปิดแก๊ส วัสดุเพ่ือใช้ในกิจการ อปพร. เช่น เสื้อชูชีพ  
ชุดดับ เพลิ ง  ไฟฉาย  รองเท้ า  เชือก  ห่ วง ฯลฯ  ในการป้ องกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย 

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 322,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 250,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล รวมทั้งค่า
กระแสไฟฟ้าที่ ใช้ ในกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก 
(ไม่รวมบ้านพัก) - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมฯ ด่วนที่สุด  
ที่ มท 0809.3/ว 2271 ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2552 เรื่อง การปรับฐาน
คำนวณสิทธิการใช้ไฟฟ้าสาธารณะฯ 

      

   ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 12,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ ายเป็นค่าใช้บริการโท รศัพท์  และค่าใช้จ่ าย อ่ืน  ๆ  ที่ เกี่ ยวกับ 
ค่าโทรศัพท์ขององค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก 
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   ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร
ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ฯลฯ 

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรภาพ หรือ โทรสาร (Facsimile) ค่าเทเล็กซ์ (Tellex)  
ค่าวิทยุติดตามตัว ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม  ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต (Internet) และค่าสื่อสารอ่ืนๆ  และให้
หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าว  และค่าใช้จ่ายที่
เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ 

      

  งบลงทุน รวม 554,500 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 554,500 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One จำนวน 17,000 บาท 

      

  

คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง  (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก  (2 core) 
และ 4 แกนเสมือน (4 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ใน
กรณี ที่ ต้ อ งใช้ ค วามสามารถ ใน การประมวลผลสู ง (Turbo Boost 
หรือ  Max Boost) โด ยมี ค วาม เร็ วสัญ ญ าณ น าฬิ ก าสู งสุ ด  ไม่ น้ อ ย
กว่า 3.7 GHz จำนวน 1 หน่วย 
 - หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory 
รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB 
- มีหน่วยความจำหลัก  (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB  
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล  ชนิด  SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อย
กว่ า  1 TB หรือ  ชนิ ด  Solid State Drive ขนาดความจุ ไม่ น้ อยกว่ า 
250 GB จำนวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้ งภายใน  (Internal) หรือภายนอก 
(External) จำนวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface)  
แบบ  10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า  จำนวน  ไม่น้ อยกว่า  1 ช่อง  
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
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- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความละเอียด
แบบ FHD (1920x1080) 
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth 

    ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี จำนวน 15,000 บาท 

      

  

คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น Printer, Copier และ Scanner 
 ภายในเครื่องเดียวกัน 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดำสำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อ
นาท ี(ppm) 
 - มีความเร็วในการพิมพ์สีสำหรับกระดาษ  A4 ไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อ
นาท ี(ppm) 
- มี ห น่ ว ย ค ว า ม จ ำ  (Memory) ข น า ด ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า  256 MB 
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดำ และ สี) ได ้
- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi  
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
- สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดำ 
- สามารถทำสำเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สำเนา 
- สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
- มี ช่ อ ง เชื่ อมต่ อ  (Interface) แบ บ  USB 2.0 ห รือดี ก ว่ า  จำนวน ไม่  
น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
 แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จำนวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ 
 สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย  Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้   
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า  250 แผ่น  - สามารถใช้ ได้
กับ A4, Letter, Legal และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได้ 

      

    ค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน 2,500 บาท 

      

  

คุณลักษณะพื้นฐาน  
- มีกำลังไฟฟ้าขาออก (Output) ไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
- สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
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    ชุดรับแขก จำนวน 20,000 บาท 

      

  

คุณลักษณะพื้นฐาน  
โซฟาขนาด 3 ที่นั่ง จำนวน 1 ตัว กว้าง 185 *ลึก 87*สูง 85 เซนติเมตร 
โซฟาขนาด 1 ที ่นั่ง จำนวน 2 ตัว กว้าง 78 *ลึก 87*สูง 85 เซนติเมตร 
1. โครงสร้างภายในของโซฟาผลิตจากไม้เนื้อแข็งประกอบขึ้นรูป น้ำยากัน
ปลวกกันมอด 
2. ที่นั่งขึงด้วยสปริงซิกแซก พร้อมดึงเชือกในล่อนระหว่างสปริงละปิดทับ
สปริงด้วยผ้าขาว 
3. ที่นั่งและพนักพิงบุด้วยฟองน้ำวิทยาศาสตร์ขึ้นรูป 

      

    ติดต้ังซุ้มเฉลิมพระเกียรติฯ สำเร็จรูปไฟเบอร์กลาส จำนวน 500,000 บาท 

      

  

คุณลักษณะพื้นฐาน  
ซุ้มเฉลิมพระเกียรติคู่ จำนวน 2 ซุ้ม 
- ซุ้มเฉลิมพระเกียรติแบบไฟเบอร์กลาสขนาด 6.00 เมตร X 6.00 เมตร 
- กรอบไฟเบอร์กลาสขนาด 2.15 เมตร X 3.50 เมตร 
- กรอบพระบรมฉายาลักษณ์ขนาด 1.30 เมตร X 2.60 เมตร 
- พานพุ่มเงิน -พานพุ่มทอง สูง 1 เมตร พร้อมลายกนก 
- ตัวอักษรทรงพระเจริญ ขนาด 0.40 เมตร X 1.50 เมตร 
- ตราสัญลักษณ์ไฟเบอร์กลาส สูง 1 เมตร 
- ป้ายอะคริลิคชื่อหน่วยงานพร้อมพระบรมฉายาลักษณ์ 
- ครุฑทำจากไฟเบอร์กลาสสีทอง สูง 0.50 เมตร 
 
ซุ้มเฉลิมพระเกียรติเดี่ยว จำนวน 1 ซุ้ม 
- ซุ้มเฉลิมพระเกียรติแบบไฟเบอร์กลาสขนาด 3.50 เมตร X 6.00 เมตร 
- กรอบไฟเบอร์กลาสขนาด 2.15 เมตร X 3.50 เมตร 
- กรอบพระบรมฉายาลักษณ์ขนาด 1.30 เมตร X 2.60 เมตร 
- พานพุ่มเงิน -พานพุ่มทอง สูง 1 เมตร พร้อมลายกนก 
- ตัวอักษรทรงพระเจรญิ ขนาด 0.40 เมตร X 1.50 เมตร 
- ตราสัญลักษณ์ไฟเบอร์กลาส สูง 1 เมตร 
- ฐานสิงห์พ่นสีทองขนาด 3.50 เมตร X 1.40 เมตร 
- ครุฑทำจากไฟเบอร์กลาสสีทอง สูง 0.50 เมตร 
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  งบเงินอุดหนุน รวม 35,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 35,000 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ จำนวน 35,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอครบุรี ตามโครงการ 
จัดงานราชพิธี รัฐพิธี และพิธี ต่าง ๆ เช่น 
-  เนื่ อ งใน วั น เฉลิ มพ ระชน มพ รรษ า  สม เด็ จพ ระน างเจ้ าสิ ริ กิ ติ์  
 พระบรมราชินีนาถ 12 สิงหาคม 
-  เนื่องในวันปิยมหาราช 23 ตุลาคม 
-  เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
-  เนื่องในราชพิธี รัฐพิธี และพิธีต่าง ๆ ตามมติรัฐมนตรี และรัฐบาลจัดให้มี
ขึ้น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก  5 ปี 
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 69 ลำดับที่ 21  

      

  งบรายจ่ายอ่ืน รวม 25,000 บาท 
   รายจ่ายอ่ืน รวม 25,000 บาท 
   รายจ่ายอื่น       

    
ค่าจ้างท่ีปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจัย และประเมินผลหรือพัฒนาระบบต่าง ๆ ของ 
อบต.ลำเพียก 

จำนวน 25,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าจ้างที่ปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจัย และประเมินผลหรือพัฒนาระบบ
ต่าง ๆ  ของ อบต.ลำเพียก  เช่น  จ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษาเพ่ือศึกษา 
วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนาระบบต่าง ๆ ซึ่งมิใช่เพ่ือการจัดหาหรือปรับปรุง
ครุภัณฑ์ ที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้าง พัฒนาระบบต่าง ๆ ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลลำเพียก ฯลฯ 
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 งานบริหารงานคลัง รวม 2,876,500 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,809,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,809,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,352,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง นักบริหารงานการคลัง, 
นักวิชาการจัดเก็บรายได้ , นักวิชาการพัสดุ , เจ้าหน้าที่ การเงินและ
บัญชี ฯลฯ พร้อมปรับปรุงเงินเดือน 

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของผู้บริหาร ตำแหน่งนักบริหารงานการ
คลัง 3,500 x 12 เป็นเงิน 42,000.-  บาท 

      

   ค่าจ้างลูกจ้างประจำ จำนวน 249,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจำ ตำแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและ
บัญชี พร้อมปรับปรุงเงินเดือน 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 166,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน พร้อมปรับปรุงเงินเดือนให้แก่พนักงาน
จ้างตามภารกิจ ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ ฯลฯ 

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,040,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 260,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 130,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี พิ เศษ  (เงินรางวัล
ประจำปี ) สำหรับพนักงานส่วนตำบล , ลูกจ้างประจำ , พนักงานจ้าง 
-  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่ สุด ที่  มท  0808.2/
ว 3027  ลงวันที่   29 กันยายน  2557 เรื่อง แนวทางการเบิกจ่ายเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 110,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบลซึ่งมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้
ตามท่ีระเบียบกำหนด 
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 
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   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบลผู้บริหาร
ท้องถิ่น และผู้มีสิทธิเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ ฯ  
(ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257  ลงวันที่  
28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและ 
ค่าเล่าเรียน) 

      

   ค่าใช้สอย รวม 700,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 130,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ เช่น ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
แบกหามสัมภาระ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือค่าเข้าปกหนังสือ ค่า
ซักฟอก ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าติดตั้ง
ไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปา และค่าจ้างเหมาบริการอืน่ ๆ 
-  เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก  ที่  มท  0808.2/
ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  
ค่าเช่าที่พัก ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่าง  ๆ รวมถึงค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่
จ่ายในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร, สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล , พนักงานส่วนตำบล , ลูกจ้างประจำ , 
พนักงานจ้าง และผู้มีสิทธิเบิกจ่ายตามระเบียบ ฯ 
-  เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้ าหน้ าที่ ท้ อ งถิ่ น  พ .ศ . 2555 และที่ แ ก้ ไข เพ่ิ ม เติ ม   
(ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559    

      

    โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จำนวน 500,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  เพ่ือพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษีและการจัดทำหรือปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สินตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษี
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และทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2550 และถือ
ปฏิ บั ติ ตามหนั งสื อกรมส่ งเสริมฯ  ด่ วนมาก  ที่  มท  0808.3/ว  462  
ลงวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2551 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก   
(พ.ศ.2566 - พ.ศ.2570) หน้าที่ 66 ลำดับที่ 6 

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินกองคลังให้สามารถใช้งาน
ได้ตามปกติ 

      

   ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องเขียน แบบพิมพ์ต่าง ๆ เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ
ปากกา ไม่บรรทัด  ยางลบ  คลิป  เป็ก  เข็มหมุด  เทป  พี  วี ซี  แบบใส 
กระดาษคาร์บอน  กระดาษไข น้ำยาลบคำผิด น้ำยาลบกระดาษไข   
ลวด เย็บกระดาษ  กาว  แฟ้ม  สมุ ดบัญ ชี  สมุ ดประวัติ ข้ าราชการ   
แบบพิมพ์  ชอล์ก  ผ้าสำลี  แปรงลบกระดาน  ตรายาง ซอง ธงชาติ   
เก้าอ้ีพลาสติก ฯลฯ 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ป้ายประชาสัมพันธ์ แผ่น
พับ  กระดาษเขียน โปสเตอร์  พู่ กั นและสี  เมมโมรี่การ์ด  ภาพถ่ าย
ด าว เที ย ม  รู ป สี ห รื อ ข าวด ำที่ ได้ จ าก  ก ารล้ า ง  อั ด  ข ย าย  ขา ต้ั ง
กล้อง ฟิล์ม ฯลฯ 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องพิมพ์  เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  (Diskette, 
Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Video  Disc,
 Flash Drive) หมึก, ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ สาย
เค เบิ ล  แผ งแป้ น อั กขระห รือ แป้ น พิ ม พ์  (Key Board) เมม โม รี่ ชิ ป 
(Mermory Chip) เช่น  RAM เมาส์  (Mouse) เครื่องกระจายสัญญาณ 
(Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) เช่น  Ethernet Card,Lan Card, 
Anti Virus Card, Sound Card โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ที่ มี
ราคาหน่วยหนึ่งไม่เกิน 20,000.-  บาท ฯลฯ 
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  งบลงทุน รวม 27,500 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 27,500 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    ค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ 2 บาน จำนวน 5,500 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บ 
เอกสาร แบบ 2 บาน จำนวน 1 ตู้ๆ ละ 5,500.- บาท โดยมีคุณลักษณดังนี้ 
- มีมือจับชนิดบิด 
- มีแผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชั้น 
- คุ ณ ส ม บั ติ ต า ม ม า ต ร ฐ า น ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ อุ ต ส า ห ก ร ร ม  (ม อ ก . ) 
- เป็ น ไป ต าม บั ญ ชี ร าค าม าต รฐ าน ครุ ภั ณ ฑ์  ส ำนั ก งบ ป ระม าณ
ธันวาคม ปี 2561 
- เป็ น ไปตามแผน พัฒ นาขององค์การบริห ารส่ วนตำบลลำเพี ยก 
(พ.ศ.2566-2570) 

      

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       
    ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก จำนวน 22,000 บาท 

      

  

คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- มีหน่ วยประมวลผลกลาง  (CPU) ไม่น้อยกว่า  4 แกนหลัก (4 core) 
และ 8 แกนเสมือน (8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ใน
กรณี ที่ ต้ อ งใช้ ค วามสามารถในการประมวลผลสู ง  (Turbo Boost 
หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด  ไม่น้อยกว่า  
4 GHz จำนวน 1 หน่วย 
- ห น่ ว ย ป ร ะ ม ว ล ผ ล ก ล า ง  (CPU) มี ห น่ ว ย ค ว า ม จ ำ
แบบ  Cache Memory รวมในระดับ  (Level) เดี ยวกันขนาดไม่น้ อย
กว่า 8 MB 
- มีหน่วยความจำหลัก  (RAM) ชนิด  DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล  ชนิด  SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อย
ก ว่ า  1 TB ห รื อ  ช นิ ด  Solid State Drive ข น า ด ค ว า ม จุ ไ ม่ น้ อ ย
กว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 
- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
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- มี ช่ อ งเชื่ อมต่ อแบบ  HDMI หรือ  VGA จำนวน ไม่น้ อยกว่ า  1 ช่ อง 
- มี ช่ อ ง เ ชื่ อ ม ต่ อ ร ะ บ บ เค รื อ ข่ า ย  (Network Interface) แ บ บ 
 10/100/1000 Base-T ห รื อ ดี ก ว่ า  แ บ บ ติ ด ตั้ ง ภ า ย ใน (Internal) 
 หรือภายนอก (External) จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11 ac)และ Bluetooth 

 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 275,760 บาท 
  งบบุคลากร รวม 222,240 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 222,240 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 222,240 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล   
ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายใน พร้อมทั้งปรับปรุงเงินเดือน 

      

  งบดำเนินงาน รวม 53,520 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 18,520 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 18,520 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น 
เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ ตั้งไว้ 18,000.- บาท เพ่ือจ่าย
เป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) สำหรับ
พนักงานส่วนตำบล, ลูกจ้างประจำ,พนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่ สุด  ที่  มท  0808.2/
ว 3027 ลงวันที่  29 กันยายน  2557 เรื่ อง แนวทางการเบิกจ่ ายเงิน
ประโยชน์ตอนแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น  

      

   ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   เช่น ค่าเช่าพาหนะ  ค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่ า เช่ าที่ พั ก   ค่ าธรรม เนี ยม  และค่ าล งทะเบี ยน ในการฝึ กอบรม
สัมมนา ต่าง ๆ ของพนักงานส่วนตำบล  และค่าใช้จ่าย อ่ืน ๆ ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได ้ตั้งไว้  30,000 บาท ( ปรากฏในแผนงานตรวจสอบภายใน ) 
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   ค่าวัสดุ รวม 5,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องเขียน แบบพิมพ์ ต่าง ๆ เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ
ปากกา ไม้บรรทัด ยางลบ คลิป เป๊ก เข็มหมุด เทป พีวีซี แบบใส กระดาษ
คาร์บอน กระดาษไข น้ำยาลบกระดาษไข ลวดเย็บกระดาษ กาว แฟ้ม สมุด
บัญ ชี  สมุดประวัติ ข้ าราชการ  แบบ พิม พ์ชอล์ก  ผ้ าสำลี  แปรงลบ
กระดาน ตรายาง ซอง ธงชาติ เก้าอ้ีพลาสติก 

      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 182,360 บาท 
  งบบุคลากร รวม 168,360 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 168,360 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 168,360 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล 
ตำแหน่งเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ฯลฯ พร้อมทั้ง
ปรับปรุงเงินเดือน  

      

  งบดำเนินงาน รวม 64,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 14,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 14,000 บาท 

      

  

เพ่ื อ จ่ าย เป็ น เงิน ป ระ โย ชน์ ต อบ แท น อ่ื น เป็ น ก รณี พิ เศ ษ  ตั้ ง ไว้  
14,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนตำบล, ลูกจ้างประจำ,พนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่ สุด  ที่  มท  0808.2/
ว 3027 ลงวันที่  29 กันยายน  2557 เรื่ อง แนวทางการเบิกจ่ ายเงิน
ประโยชน์ตอนแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 

      

  ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ    
   โครงการเตรียมความพร้อมเพ่ือจัดการปัญหาไฟป่าและหมอกควัน จำนวน 30,000 บาท 

   

  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมฯ ด่วนที่สุด ที่ มท 0891.4/ว 2360 ลง
วันที่ 2 พฤศจิกายน 2558 เรื่อง การเตรียมความพร้อมเพ่ือจัดการปัญหา
ไฟป่าและหมอกควันฯ 
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- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริห ารส่ วนตำบลลำเพี ยก  
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 71 ลำดับที่ 4 

   โครงการเฝ้าระวังเจ็ดวันอันตรายช่วงเทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ จำนวน 20,000 บาท 

   

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้ายโครงการ ชุดปฐมพยาบาลเบื้องต้น  
น้ำผ้าเย็น ค่าใช้จ่ายแก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ฯลฯ รวมถึงสิ่ง
อำนวยความสะดวกแก่ผู้ปฏิบัติงานและประชาชนที่เข้ามารับบริการ และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ตามโครงการ ฯ  
- เป็นไปตามตามหนังสือกรมส่งเสริมฯ ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 1123 
ลงวันที่  9 เมษายน 2563 เรื่อง แนวทางการดำเนินการป้องกันและ 
ลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์ พ.ศ.2563 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริห ารส่ วนตำบลลำเพี ยก  
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 70 ลำดับที่ 1 

   

แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 2,743,240 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,360,440 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,360,440 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,600,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  
ตำแหน่ง นักบริหารการศึกษา, นักวิชาการศึกษา, ครูผู้ดูแลเด็ก ฯลฯ พร้อม
ปรับปรุงเงินเดือน 

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 50,400 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงิน 
ค่าตอบแทนรายเดือนสำหรับพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง คร ูคศ.3 
เดือนละ 5,600.-บาท 9 เดือน  

      

   เงินวิทยฐานะ จำนวน 197,400 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะ 
- ตำแหน่ง ครู คศ.2 จำนวน 3 อัตรา 3,500x3x12  
เป็นเงิน 126,000.- บาท 
- ตำแหน่ง ครู คศ.2 จำนวน 1 อัตรา 3,500x1x6  
เป็นเงิน 21,000.- บาท 
- ตำแหน่ง ครู คศ.3 จำนวน 1 อัตรา 5,600x1x9  
เป็นเงิน 50,400.- บาท 
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   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 512,640 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน พร้อมปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่
พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก ฯลฯ  

      

  งบดำเนินงาน รวม 382,800 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 202,800 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 174,000 บาท 

      

  

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบั ติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ   
(เงิน รางวั ลประจำปี ) สำหรับพนั กงานส่ วนตำบล ,พนั กงานจ้ าง   
- เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่ สุด  ที่  มท  0808.2/ 
ว 3027 ลงวันที่  29 กันยายน  2557 เรื่ อง แนวทางการเบิกจ่ ายเงิน 
ประโยชน์ตอนแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบลซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามที่
ระเบียบกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 8,800 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบลซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามที่
ระเบียบกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 

      

   ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ ต่าง ๆ เช่น ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
แบกหามสัมภาระ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซักฟอก ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าติดตั้ง
ไ ฟ ฟ้ า  ค่ า ติ ด ตั้ ง ป ร ะ ป า  แ ล ะ ค่ า จ้ า ง เห ม า บ ริ ก า ร อ่ื น  ๆ   
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- เป็น ไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก  ที่  มท  0808.2/ 
ว 7120 ลงวันที่  9 ธันวาคม  2559 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงิน 
ค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  
ค่าเช่าที่พัก ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ รวมถึงค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ  
ที่จ่ายในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร, สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล , พนักงานส่วนตำบล , ลูกจ้างประจำ ,
พนักงานจ้าง และผู้มีสิทธิเบิกจ่ายตามระเบียบ ฯ 

      

    โครงการพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็ก และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าฝึกอบรมและพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก และบุคลากรทางการ
ศึกษา เกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา การจัดทำงบประมาณด้าน
การศึกษา การเงิน  การพัสดุ  การบัญชี  รายได้ของสถานศึกษา ฯลฯ 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 73 ลำดับที่ 8 

      

   ค่าบำรงุรักษาและซ่อมแซม จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ื อ เป็ นค่ าซ่อมแซมทรัพย์สิ นและปรับปรุง  และทรัพย์ สิ น อ่ืนๆ   
เช่นยานพาหนะ คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องปรับอากาศ  
จักยานยนต์ กล้องถ่ายรูป ป้ายต่างๆ ของ กองการศึกษาให้สามารถ 
ใช้งานได้ตามปกต ิ

      

 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,158,100 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 2,744,400 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 1,368,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จำนวน 1,368,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น 
1) ค่ าจ้ างเหมาบริการ  ตั้ ง ไว้  250,000.- บาท   เพ่ื อจ่ าย เป็ นค่ าจ้ าง 
เหมาบริการ  ต่ าง ๆ  เช่น  ค่าบริการกำจัดปลวก   ค่ าจ้ างแบกหาม 
สั ม ภ าระ  ค่ า ถ่ าย เอ ก ส าร  ค่ า เย็ บ ห นั งสื อ ห รื อ เข้ าป ก ห นั งสื อ   
ค่ าซั กฟอก  ค่ ากำจัดสิ่ งปฏิ กู ล  ค่ าระวางบรรทุ ก  ค่ า เช่ าทรัพย์ สิ น 
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ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปา และค่าจ้างเหมาบริการอ่ืน ๆ 
- เป็น ไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก  ที่  มท  0808.2/
ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) ค่าจ้างเหมาบริการจดัรถรับ – ส่งนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กลำเพียก ตั้ง
ไว้ 192,000.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการจัดรถรับ – ส่งนักเรียน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กลำเพียก เพ่ืออำนวยความสะดวกและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ผู้ด้อยโอกาสและครอบครัวผู้มีรายได้น้อย การสังคมสงเคราะห์ และ
ดูแลความปลอดภัยให้ เด็กเล็กได้รับความปลอดภัยในการเดินทาง 
- เป็น ไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก  ที่  มท  0808.2/
ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- เป็น ไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก    
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 72 ลำดับที่ 3 
3) ค่าอาหารกลางวัน เด็กศูนย์ พัฒนาเด็ก เล็ก  อบต.ลำเพียก  ตั้ งไว้  
432,180.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้กับนักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็ ก เล็ ก  อบต .ลำเพี ยก  จำนวน  84 คนX ราคาต่ อหั ว  21 บาท  X  
จำนวน 245 วัน 
- เป็นไปตามหนั งสื อกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่ สุด  ที่  มท  0893.2/
ว 1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2551 เรื่อง แนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการนำเงินรายได้ของ
สถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา
สังกัด อปท.พ.ศ.2551 
- เป็น ไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพียก    
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 72 ลำดับที่ 2 
4) ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) ตั้งไว้ 
94,920.- บาท แยกเป็น 
- ค่าหนังสือเรียน ตั้งไว้ 16,800.-บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียนสำหรับ
เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อายุ 3 - 5 ปี จำนวน 84 คน ๆ ละ 200/ปี 
- ค่าค่าอุปกรณ์การเรียน ตั้งไว้ 16,800.- บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์  
ก า ร เรี ย น  ส ำ ห รั บ เด็ ก ใน ศู น ย์ พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก  อ า ยุ  3 - 5 ปี
จำนวน 84 คน ๆ ละ 200/ปี 
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- ค่าเครื่องแบบนักเรียน  ตั้งไว้  25,200.- บาท  เพ่ือจา่ยเป็น 
ค่าเครื่องแบบนักเรียนสำหรับเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  อายุ 3 - 5 ปี
จำนวน 84 คน ๆ ละ 300/ปี 
- ค่ ากิ จ กรรม พั ฒ นาผู้ เรี ยน  ตั้ ง ไว้  36,120.- บาท  เพ่ื อ ใช้ จ่ าย เป็ น 
ค่าจั ดกิจกรรมพัฒ นาผู้ เรียน ในศูนย์ พัฒ นาเด็ก เล็ก  อายุ  3 - 5 ปี   
จำนวน 84 คน ๆ ละ 430/ปี 
- เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่ สุด  ที่  มท  0893.2/
ว 1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2551 เรื่อง แนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการนำเงินรายได้ของ
สถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา
สังกัด อปท.พ.ศ.2551 
5) โครงการปลูกผักสวนครัวรั้วกินได้  ตั้ งไว้ 10,000.- บาท  เพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ ายในการจัดกิจกรรมของเด็กเล็กศูนย์ พัฒนาเด็กเล็ก  อบต. 
ลำเพียก ในการปลูกผักสวนครัวรั้วกินได้ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามโครงการ 
- เป็ น ไปตามหนั งสื อกรมส่ งเสริมการปกครองท้ องถิ่ น  ด่ วนมาก   
ที่  ม ท  0808.2/ว  73 ล ง วั น ที่  16 ม ก ร า ค ม  2560 เ รื่ อ ง  ร ะ เบี ย บ 
กระทรวงมหาดไทยว่ าด้ วยการเบิ กจ่ ายค่ าใช้จ่ ายในการจัดงาน   
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา  เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ของ อปท.พ.ศ.2559 
- เป็ น ไปตามแผน พัฒ นาขององค์การบริห ารส่ วนตำบลลำเพี ยก 
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 72  ลำดับที ่5 
6) โครงการจัดกิ จกรรมแข่ งขั นกีฬ าศูนย์ พัฒ นาเด็ ก เล็ กสั ม พั นธ์  
ตั้ ง ไ ว้  30,000.- บ า ท  เ พ่ื อ เป็ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใน ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม 
แข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสัมพันธ์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2559 ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.ลำเพียก  และค่าใช้จ่ายอ่ืน  ๆ ตามโครงการ 
- เป็ น ไปตามหนั งสื อกรมส่ งเสริมการปกครองท้ องถิ่ น  ด่ วนมาก   
ที่  ม ท  0808.2/ว  73 ล ง วั น ที่  16 ม ก ร า ค ม  2560 เ รื่ อ ง  ร ะ เบี ย บ 
กระทรวงมหาดไทยว่ าด้ วยการเบิ กจ่ ายค่ าใช้จ่ ายในการจัดงาน   
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา  เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ของ อปท.พ.ศ.2559 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 91 ลำดับที่ 2 
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7) โครงการส่ ง เสริมการเรียนรู้น อกสถานที่  ตั้ งไว้  40,000.- บาท   
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้นอกสถานที่ให้กับ
เด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอบต.ลำเพียก  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆตาม
โครงการ 
- เป็ น ไปตามหนั งสื อกรมส่ งเสริมการปกครองท้ องถิ่ น  ด่ วนมาก 
ที่  ม ท  0808.2/ว  73 ล ง วั น ที่  16 ม ก ร า ค ม  2560 เ รื่ อ ง ร ะ เบี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา  เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ  อปท. 
พ.ศ.2559 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 72 ลำดับที่ 4 
8) โค ร งก า ร จั ด ก า ร แ ข่ ง ขั น ท า งด้ าน วิ ช าก า ร  ศ พ ด .ล ำ เพี ย ก   
ตั้ ง ไ ว้  30,000.- บ า ท  เ พ่ื อ เป็ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใน ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม / 
ส่ งเด็ กนั ก เรียน เข้ าร่วมแข่ งขันทางด้ านวิชาการ  ของศูนย์ พัฒ นา 
เด็ ก เล็ ก อ บ ต .ล ำ เ พี ย ก  แ ล ะ ค่ า ใช้ จ่ า ย อ่ื น  ๆ  ต า ม โค ร ง ก า ร 
- เป็ น ไป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ม ส่ ง เส ริ ม ก า ร ป ก ค ร อ ง ท้ อ ง ถิ่ น   
ด่ ว น ม า ก  ที่  ม ท  0808.2/ว  73 ล ง วั น ที่  16 ม ก ร า ค ม  2560  
เรื่ อง  ระเบี ยบกระทรวงมหาดไทยว่ าด้ วยการเบิ กจ่ ายค่ าใช้ จ่ าย 
ใน ก า ร จั ด ง าน  ก า ร จั ด ก า ร แ ข่ ง ขั น กี ฬ า แ ล ะ ก า ร ส่ งนั ก กี ฬ า   
เข้ารว่มการแข่งขันกีฬาของ อปท.พ.ศ.2559 
- เป็น ไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพียก    
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 73  ลำดับที่ 9 
9) ค่ า จั ด ก า ร เรี ย น ก า รส อ น ข อ งศู น ย์ พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก อ งค์ ก า ร 
บริหารส่วนตำบลลำเพียก ตั้งไว้ 142,800.- บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย 
ในการจัดการเรียนการสอนจำนวน 84 คน ๆ ละ 1,700/ปี 
- เ ป็ น ไ ป ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ด่ ว น ที่ สุ ด   
ที ่มท 0893.2/ว 1918 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2551 เรื่อง แนวทางปฏิบัติ 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการนำเงินรายได้
ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา
สังกัด อปท.พ.ศ.2551 
10) โค ร งก าร รณ รงค์ ส่ ง เส ริ ม ทั น ต สุ ข ภ าพ  ตั้ ง ไว้  5,000.- บ าท   
เพ่ื อ เป็ นค่ า ใช้ จ่ าย ในการจัดกิ จกรรมรณ รงค์ ส่ ง เสริมสุ ขภ าพ ฟัน 
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และอนามั ย ในช่ องปาก  ของศูน ย์ พัฒ นาเด็ ก เล็ กอบต .ลำเพี ยก   
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ตามโครงการ 
- เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า ร ป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ด่ ว น
มาก  ที่  มท  0808.2/ว 73  ลงวันที่  16 มกราคม  2560  เรื่องระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา  เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ  อปท. 
พ.ศ.2559 
- เป็น ไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพียก    
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 74 ลำดับที่ 13 
11) โค ร งก าร เฝ้ า ร ะ วั ง โร ค ติ ด ต่ อ ภ าย ใน ศู น ย์ พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก   
ตั้ ง ไ ว้  5,000.- บ า ท  เ พ่ื อ เป็ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใน ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม 
เพ่ื อ เฝ้ าระวั งแล ะป้ อ งกั น โรคติ ด ต่ อภ าย ในศู น ย์ พั ฒ น าเด็ ก เล็ ก 
อบต.ลำเพียก และค่าใช้จ่ายอืน่ ๆ ตามโครงการ 
- เป็ น ไปตามหนั งสื อกรมส่ งเสริมการปกครองท้ องถิ่ น  ด่ วนมาก
ที่  ม ท  0808.2/ว  73 ล ง วั น ที่  16 ม ก ร า ค ม  2560 เ รื่ อ ง  ร ะ เบี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา  เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ  อปท. 
พ.ศ.2559 
- เป็ น ไปตามแผน พัฒ นาขององค์การบริห ารส่ วนตำบลลำเพี ยก 
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 74 ลำดับที่ 14 
12) โค ร งก า รป ร ะชุ ม ป ฐ ม นิ เท ศ ผู้ ป ก ค รอ ง  ตั้ ง ไว้  6,000.- บ าท 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมและปฐมนิเทศผู้ปกครองเด็กเล็กของ
ศูนย์ พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ลำเพียกและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตามโครงการ 
- เป็ น ไป ต าม ระ เบี ยบ กระท รว งม ห าด ไท ยว่ าด้ ว ย ก าร เบิ ก จ่ าย 
ค่ า ใช้ จ่ า ย ใน ก ารฝึ ก อ บ รม  แ ล ะก า ร เข้ า รั บ ก า รฝึ ก อ บ รม ข อ ง 
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็ น ไปตามแผน พัฒ นาขององค์การบริห ารส่ วนตำบลลำเพี ยก 
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 74 ลำดับทื่ 15 
13) โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.ลำเพียก ตั้งไว้ 30,000.- บาท 
เพ่ื อ เป็ น ค่ า ใช้ จ่ าย ในการจั ดกิ จ กรรม เพ่ื อ พั ฒ นาศั กยภ าพคณ ะ 
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กรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ อบต.ลำเพียก และค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ตามโครงการ 
- เป็ น ไป ต าม ระ เบี ยบ กระท รว งม ห าด ไท ยว่ าด้ ว ย ก าร เบิ ก จ่ าย 
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใน ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม  แ ล ะ ก า ร เข้ า รั บ ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม 
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 75 ลำดับที่ 17 
14) โครงการหนูน้ อยเรียนรู้ภู มิปัญญาท้องถิ่น  ตั้ งไว้ 5,000.- บาท   
เ พ่ื อ เป็ น ค่ า ใช้ จ่ าย ใน ก ารจั ด กิ จ ก ร รม เพ่ื อ ส่ ง เส ริ ม ก า ร เรี ย น รู้  
ด้ าน ภู มิ ปั ญ ญ าท้ อ งถิ่ น ขอ งศู น ย์ พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก  อบ ต .ล ำ เพี ย ก 
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ตามโครงการ 
- เป็ น ไปตามหนั งสื อกรมส่ งเสริมการปกครองท้ องถิ่ น  ด่ วนมาก   
ที่  ม ท  0808.2/ว  73 ล ง วั น ที่  16 ม ก ร า ค ม  2560 เ รื่ อ ง  ร ะ เบี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา  เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ  อปท. 
พ.ศ.2559 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 75  ลำดับที่ 16 
15)  ค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  ต้ังไว้ 60,000.- บาท
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ ายในการจัดกิจกรรมเนื่ องในวัน เด็กแห่ งชาติ  เช่น   
ค่ารับรอง ผู้ที่ ได้รับ เชิญมาร่วมงานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรม 
ตามวัตถุประสงค์ เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารและเครื่องดื่ม
ไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าเช่าหรือค่าบำรุงสถานที่จัดงาน ค่าเช่าหรือค่าบริการ
วั ส ดุ อุ ป ก รณ์ ที่ จ ำ เป็ น ใน ก ารจั ด งาน  เช่ น  เค รื่ อ ง โป ร เจค เต อร์  
เค รื่ อ ง เสี ย ง  เต็ น ท์  เวที  ค่ า ใช้ จ่ าย ใน การรั กษ าคว าม ป ลอดภั ย 
ค่าจ้ างเหมาทำความสะอาด  ค่ าใช้ จ่ ายในการตกแต่ ง  จัดสถานที่  
ค่ า ใช้ จ่ าย ใน การป ระกวดแข่ งขั น  ค่ าตอบ แท นกรรมกาตั ด สิ น   
ค่าโล่หรือถ้วยรางวัล เงินหรือของรางวัลค่าจ้างเหมาจัดนิทรรศการ   
ค่ามหรสพ  การแสดง ค่าป้ ายโครงการวัสดุ อุปกรณ์  และค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ตามโครงการ ฯ 
- เป็ น ไปตามหนั งสื อกรมส่ งเสริมการปกครองท้ องถิ่ น  ด่ วนมาก
ที่  ม ท  0808.2/ว  73 ล ง วั น ที่  16 ม ก ร า ค ม  2560 เ รื่ อ ง  ร ะ เบี ย บ
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กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา  เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ  อปท. 
พ.ศ.2559 
- เป็ น ไปตามแผน พัฒ นาขององค์การบริห ารส่ วนตำบลลำเพี ยก 
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 91  ลำดับที่ 1 
16) โครงการป้ องกันการจมน้ ำใน เด็กปฐมวัย  ตั้ งไว้  10,000.- บาท 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้การป้องกัน 
การจมน้ำในเด็กปฐมวัย  ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ลำเพียก และ
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ตามโครงการ 
- เป็ น ไปตามหนั งสื อกรมส่ งเสริมการปกครองท้ องถิ่ น  ด่ วนมาก   
ที่  ม ท  0808.2/ว  73 ล ง วั น ที่  16 ม ก ร า ค ม  2560 เ รื่ อ ง  ร ะ เบี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการ
แข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา  เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาของ  อปท. 
พ.ศ.2559 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 76  ลำดับที่ 20 
17) โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ในเด็กปฐมวัยให้เอาตัวรอดเมื่อติดใน
รถยนต์ ตั้งไว้ 5,000.- บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเพ่ือ
ส่ งเสริมการเรียนรู้ ใน เด็ กปฐมวัยให้ เอาตั วรอดเมื่ อติดในรถยนต์   
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ลำเพียก และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามโครงการ 
- เป็ น ไปตามห นั งสื อกรมส่ งเสริมการปกครองท้ องถิ่ น  ด่ วนมาก   
ที่  ม ท  0808.2/ว  73 ล ง วั น ที่  16 ม ก ร า ค ม  2560 เ รื่ อ ง  ร ะ เบี ย บ 
กระทรวงมหาดไทยว่ าด้ วยการเบิ กจ่ ายค่ าใช้จ่ ายในการจัดงาน   
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา  เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 
ของ อปท.พ.ศ.2559 
- เป็ น ไปตามแผน พัฒ นาขององค์การบ ริห ารส่ วนตำบลลำเพี ยก 
 (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 76 ลำดับที่ 21 
18) โค รงก ารป้ อ งกั น และระงับ อั คคี ภั ย ใน ศู น ย์ พั ฒ น าเด็ ก เล็ ก   
ตั้งไว้ 5,000.- บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้การป้องกันและระงับอัคคีภัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก อบต.ลำเพียก และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ตามโครงการ 
- เป็ น ไปตามหนั งสื อกรมส่ งเสริมการปกครองท้ องถิ่ น  ด่ วนมาก   
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ที่  ม ท  0808.2/ว  73 ล ง วั น ที่  16 ม ก ร า ค ม  2560 เ รื่ อ ง ร ะ เบี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่ าด้ วยการเบิ กจ่ ายค่ าใช้จ่ ายในการจัดงาน   
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนั กกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ของ อปท.พ.ศ.2559 
- เป็ น ไปตามแผน พัฒ นาขององค์การบริห ารส่ วนตำบลลำเพี ยก 
 (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 76  ลำดับที่ 22 
19) โครงการจั ดท ำแผนจั ดป ระสบการณ์ แบบ บู รณ าการ  ตั้ ง ไว้  
5,000.- บาท 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกจัดทำแผนจัดประสบการณ์แบบบูรณาการ  
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ลำเพียก และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามโครงการ 
- เป็ น ไปตามหนั งสื อกรมส่ งเสริมการปกครองท้ องถิ่ น  ด่ วนมาก   
ที่  ม ท  0808.2/ว  73 ล ง วั น ที่  16 ม ก ร า ค ม  2560 เ รื่ อ ง  ร ะ เบี ย บ 
กระทรวงมหาดไทยว่ าด้ วยการเบิ กจ่ ายค่ าใช้จ่ ายในการจัดงาน   
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 
ของ อปท.พ.ศ.2559 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 76  ลำดับที่ 23 
20) โค ร งก า ร ผ ลิ ต สื่ อ ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น  ตั้ ง ไ ว้  10,000 บ า ท   
เ พ่ื อ เป็ น ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใน โค ร ง ก า ร ผ ลิ ต สื่ อ ก า ร เรี ย น ก า ร ส อ น 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ลำเพียก และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามโครงการ 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 74  ลำดับที่ 11 

   ค่าวัสดุ รวม 1,376,400 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องเขียน แบบพิมพ์ ต่าง ๆ เช่น กระดาษ  ปากกา  
ดินสอ แฟ้ม ตรายาง แบบพิมพ์เขียว ฯลฯ 

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 1,276,400 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่า 
- จัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว 50,000.- บาท เช่น จาน ชาม แก้วน้ำ ไม้
กวาด แปรง น้ำยาถูพ้ืน กระติกน้ำแข็ง กระติกน้ำร้อน ผ้าปูโต๊ะ แก้วน้ำจาน
รอง ฯลฯ 
- ค่าอาหารเสริม (นม) ตั้งไว้  1,226,368.- บาท  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
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จัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้กับโรงเรียนในพ้ืนที่ตำบลลำเพียก  6 แห่ง
จำนวน 556 คน ๆ ละ 7.37 บาท จำนวน 260 วัน และศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  อบต.ลำเพียก  จำนวน  84 คน  ๆ  ละ 7.37 บาทจำนวน  260 วัน 
มีรายการดังต่อไปนี้ 
1) ค่ า อ าห า ร เส ริ ม น ม  โ ร ง เรี ย น บ้ าน ท รั พ ย์ เจ ริญ  จ ำน ว น เด็ ก
นักเรียน  120 คน  X ราคาต่อหั ว  7.37 บาท  X จำนวน  260 วัน  เป็น
เงิน 229,944.- บาท 
2) ค่ า อ า ห า ร เส ริ ม น ม   โ ร ง เรี ย น บ้ า น ห น อ ง ไท ร  จ ำน ว น เด็ ก
นักเรียน  110 คน  X ราคาต่อหัว  7.37 บาท  X จำนวน  260 วัน  เป็น
เงิน 210,782.- บาท 
3) ค่ า อ า ห า ร เส ริ ม น ม  โ ร ง เรี ย น บ้ า น ล ำ เ พี ย ก  จ ำ น ว น เด็ ก
นักเรียน  125 คน  X ราคาต่อหั ว  7.37 บาท  X จำนวน  260 วัน  เป็น
เงิน 239,525.- บาท 
4) ค่ าอาหารเสริมนม   โรงเรียนบ้ านหนองแคทราย  จำนวน เด็ ก
นักเรียน  101 คน  X ราคาต่อหั ว  7.37 บาท  X จำนวน  260 วัน  เป็น
เงิน 193,536.2 – บาท 
5) ค่ าอ าห าร เส ริ ม น ม  โร ง เรี ย น บ้ าน ไร่ แ ห ล ม ท อง  จ ำน วน เด็ ก
นั ก เรียน  40 คน  X ราคาต่ อหั ว  7.37 บาท  X จำนวน  260 วัน  เป็ น
เงิน 76,648.- บาท 
6) ค่ า อ าห าร เส ริ ม น ม   โร ง เรี ย น บ้ าน โป ร่ งส น วน  จ ำน วน เด็ ก
นั ก เรียน  60 คน  X ราคาต่ อหั ว  7.37 บาท  X จำนวน  260 วัน  เป็ น
เงิน 114,972.- บาท 
7) ค่าอาหารเสริมนม   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ลำเพียกจำนวนเด็ก 
นั ก เรียน  84 คน  X ราคาต่ อหั ว  7.37 บาท  X จำนวน  260 วัน  เป็ น
เงิน 160,960.8 – บาท 

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น  ป้ายประชาสัมพันธ์   
แ ผ่ น พั บ  ก ระ ด าษ เขี ย น โป ส เต อ ร์  พู่ กั น แ ล ะ สี  เม ม โม รี่ ก า ร์ ด 
ภาพถ่ ายดาวเที ยม  รูปสีหรือขาวดำที่ ได้ จาก  การล้ าง  อัด  ขยาย   
ขาตั้งกล้อง ฟิล์ม ฯลฯ  
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   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้ อสิ่ งของเครื่องใช้ของเครื่องคอมพิวเตอร์และ 
เค รื่ อ ง พิ ม พ์  เช่ น  อุ ป ก รณ์ บั น ทึ ก ข้ อ มู ล  (Diskette, Floppy Disk, 
Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive)  
หมึก,ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ สายเคเบิล แผงแป้น
อั ก ข ระ  ห รื อ แป้ น พิ ม พ์  (Key Board) เม ม โม รี่ ซิ ป  (Memory Chip) 
เช่น  RAM เมาส์  (Mouse) เครื่องกระจายสัญญาณ  (Hub) แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ (Card) เช่น Ethernet Card, Lan Card, Anti virus Card, 
Sound Card) โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ที่มีราคาหน่วยหนึ่ง 
ไม่เกิน 20,000.- บาท ฯลฯ 

      

  งบลงทุน รวม 78,500 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 28,500 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 2 ตัว จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 2 ตัว โดยมีคุณสมบัติ
เบื้องต้น ดังนี้  
- มีที่นั่งและพนักพิงทำจากหนังพีวีซี 
- มีที่วางแขน 
- ขาอลูมิเนียม มีล้อเลื่อน 
- มีโช๊คปรับระดับสูงต่ำของเก้าอ้ีได้ 
คุณสมบัติตามราคาท้องตลาดเนื่องจากไม่ปรากฏในบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ ์สำนักงบประมาณ ธันวาคม ปี 2565 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 137 ลำดับที่ 1 

      

    ค่าจัดซื้อคอมพิวเตอร์ จำนวน 17,000 บาท 

      

  

คุณลักษณะพื้นฐาน มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อย 
กว่า 2 แกนหลัก (2 core) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐาน 
ไม่น้อยกว่า 2.2 GHz จำนวน 1 หน่วย  
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำ
แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อย
กว่า 3 MB 
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- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 1 TB หรือ ชนิด Solid State Disk ขนาดความจุไม่น้อย
กว่า 120 GB จำนวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือ
ภายนอก (External) จำนวน 1 หน่วย 
- มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือ
ดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความละเอียด
แบบ FHD (1920x1080) 
- สามารถใช้งาน Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth พร้อม
ติดตั้งโปรแกรมระบบปฏิบัติการที่สนับสนุนภาษาไทยบนเครื่องพร้อมใช้งาน 
โดยมีลิขสิทธิ์ถูกต้องตามกฎหมาย หรือมีคุณสมบัติทั่วไปอ่ืนๆ ไม่ต่ำกว่านี้  
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน
มีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2562 กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก   
(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 137 ลำดับที่ 2 

    ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (In Tank Printer) จำนวน 4,000 บาท 

      

  

โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
- เป็นอุปกรณ์ที่มีความสามารถเป็น Printer, Copier, Scanner ภายใน
เครื่องเดี่ยวกัน 
- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ (In Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดำสำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 15 หนา้ต่อ
นาท ี(ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที (ipm) 
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- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดำ-สี) ได้ 
- สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดำ 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน
มีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2562 กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 137 ลำดับที่ 5 

    ค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟ ขนาด 800 VA จำนวน 2,500 บาท 

      

  

คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้ 
- มีกำลังไฟด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
- สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน
มีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2562 กระทรวงดิจิทัลเพื่อ
เศรษฐกิจและสังคม 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก   
(พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 137 ลำดับที่ 4 

      

   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 50,000 บาท 
   ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       
    ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เ พ่ื อ จ่ า ย เป็ น ค่ าป รั บ ป รุ งภู มิ ทั ศ น์ บ ริ เวณ ศู น ย์ พั ฒ น า เด็ ก เล็ ก 
อบต.ลำเพียก พร้อมตกแต่งให้สวยงาม เพ่ือสร้างความประทับใจให้กับผู้มา
ใช้บริการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ลำเพียก 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 2,335,200 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 2,335,200 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    เงินอุดหนุนส่วนราชการ จำนวน 2,335,200 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันโรงเรียนในพ้ืนที่ตำบล
ลำเพียก 6 แห่ง จำนวน 556 คน ๆ ละ 21 บาท จำนวน 200 วัน ดังนี้ 
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 -  อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน  โรงเรียนบ้านทรัพย์ เจริญ   ตั้ ง
ไว้504,000.- บ าท เพ่ื อ จ่ า ย เป็ น ค่ า อ าห ารก ล า งวั น เด็ ก นั ก เรี ย น 
จ ำ น ว น  120 ค น  X ร า ค า ต่ อ หั ว  21 บ า ท  X จ ำ น ว น  200 วั น 
-  อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน  โรงเรียนบ้านหนองไทร     ตั้งไว้ 
462,000.- บ า ท  เ พ่ื อ จ่ า ย เป็ น ค่ า อ า ห า ร ก ล า ง วั น เด็ ก นั ก เรี ย น
จ ำ น ว น  110 ค น  X ร า ค า ต่ อ หั ว  21 บ า ท  X จ ำ น ว น  200 วั น 
-  อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน  โรงเรียนบ้านลำเพียก      ตั้งไว้  
525,000.- บ า ท  เ พ่ื อ จ่ า ย เป็ น ค่ า อ า ห า ร ก ล า ง วั น เด็ ก นั ก เรี ย น 
จ ำ น ว น  125 ค น  X ร า ค า ต่ อ หั ว  21 บ า ท  X จ ำ น ว น  200 วั น 
-  อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านหนองแคทราย    ตั้งไว้ 
 424,200.- บ าท  เ พ่ื อ จ่ า ย เป็ น ค่ า อ าห า ร ก ล า งวั น เด็ ก นั ก เรี ย น 
จ ำ น ว น  101 ค น  X ร า ค า ต่ อ หั ว  21 บ า ท  X จ ำ น ว น  200 วั น 
-  อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน โรงเรียนบ้านไร่แหลมทอง    ตั้งไว้  
 168,000.- บ าท  เ พ่ื อ จ่ า ย เป็ น ค่ าอ าห ารก ล า งวั น เด็ ก นั ก เรี ย น   
จ ำ น ว น  40 ค น  X ร า ค า ต่ อ หั ว  21 บ า ท  X จ ำ น ว น  200 วั น 
-  อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน  โรงเรียนบ้านโปร่งสนวน     ตั้งไว้ 
 252,000.- บ าท  เ พ่ื อ จ่ า ย เป็ น ค่ า อ าห า ร ก ล า งวั น เด็ ก นั ก เรี ย น 
 จำนวน 60 คน X ราคาต่อหัว 21 บาท X จำนวน 200 วัน 

แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 1,397,770 บาท 
  งบบุคลากร รวม 492,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 492,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 450,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ พนักงานส่วนตำบล 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสาธารณะสุขและสิ่งแวดล้อม (นักบริหารงาน
สาธารณสุข) 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานสาธารณสุข ฯลฯ พร้อมปรับปรุงเงินเดือน 

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของผู้บริหาร ตำแหน่งผู้อำนวยการกอง
สาธารณะสุขและสิ่งแวดล้อม  (นักบริหารงานสาธารณสุขระดับต้น) 
3,500x12 เป็นเงิน 42,000.- บาท 
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  งบดำเนินงาน รวม 665,770 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 155,770 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 155,770 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น 
1) เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน เพ่ือเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่
เสียไป เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงใน
พ้ืนที่ตำบลลำเพียก หรือพ้ืนที่ใกล้เคียงที่ได้รับคำสั่งช่วยสนับสนุนการ
ปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงจากผู้บริหารท้องถิ่น  ตั้ง
ไว้  120,000.- บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และการเบิกค่าใช้จ่าย  พ.ศ.2562 
2) เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ ตั้งไว้ 35,770.- บาท เพ่ือจ่าย
เป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) สำหรับ
พนักงานส่วนตำบล, ลูกจ้างประจำ,พนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาด ไทย  ด่วนที่ สุด  ที่  มท  0808.2/
ว 3027 ลงวันที่  29 กันยายน  2557 เรื่ อง แนวทางการเบิกจ่ ายเงิน
ประโยชน์ตอนแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น   

      

   ค่าใช้สอย รวม 310,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  และสิ่งพิมพ์ต่างๆ  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน ค่าติดตั้งไฟฟ้า  ค่าติดตั้งประปา  ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล ค่าจ้างเหมา
บริการสำรวจและขึ้นทะเบียนสุนัขและแมว ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้หรือ
เงินอุดหนุนทั่วไป   ตั้งไว้  50,000  บาท 

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น ค่าเช่าพาหนะ  ค่า
เบี้ยเลี้ยง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม
สัมมนา ต่าง ๆ ของพนักงานส่วนตำบล  และค่าใช้จ่าย อ่ืน ๆ ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได ้ตั้งไว้  50,000  บาท 
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    โครงการป้องกันและควบคุมโรคระบาดในพ้ืนที่ตำบลลำเพียก จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหาร  อาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม   
ค่าวัสดุ อุปกรณ์  ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าจัดสถานที่   ค่าออกร้านจัด
นิทรรศการ ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายอ่ืน  ๆ เพ่ือป้องกันการเกิดโรคอุบัติ
ใหม่ หรือโรคที่ก่อให้เกิดอันตรายต่อชีวิต ทรัพย์สินและการดำรงชีวิตของ
ประชาชน  และให้ประชาชนตระหนักถึงความสำคัญในการดูแลรักษา
สุขภาพของตนเอง ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 78 ลำดับที่ 6 

      

    โครงการลดปริมาณขยะ รักษาสิ่งแวดล้อม จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหาร  อาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม  ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ เพ่ือความรู้แก่
ประชาชนในการคัดแยะขยะ การบริหารจัดการขยะในชุมชน และลดแหล่ง
เพาะพันธุ์ของพาหะนำโรค   ตั้ งจ่ายจากเงินรายได้หรือเงินอุดหนุน
ทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 77 ลำดับที่ 2 

      

    โครงการวัยรุ่น  วัยใส  ใส่ใจอนามัยเจริญพันธุ์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหาร  อาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม  ค่า
วัสดุอุปกรณ์  ค่าสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน  ๆ เพ่ือจัด
อบรม  ให้ความรู้  กลุ่มเสี่ยงต่อการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควรและโรคติดต่อ
ทางสัมพันธ์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้หรือเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏใน
แผนงานสาธารณสุข 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก 
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 77 ลำดับที่ 4 

      

    
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย ตามปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จ
พระเจ้าลูกยาเธอเจ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี 

จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  เข็ม ไซลิ้งค ์ และ ค่าใช้จ่ายใน
การจัดกิจกรรมเพ่ือป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า เพ่ือป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและ
โ ร ค ติ ด ต่ อ จ า ก สั ต ว์ เลี้ ย ง   ป ร า ก ฏ ใน แ ผ น ง า น ส า ธ า ร ณ สุ ข 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 80 ลำดับที่ 12 
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    โครงการสูงวัย แข็งแรง สมวัย จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหาร  อาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม  ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ เพ่ืออบรมให้
ความรู้ในการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ เช่น การใช้ยา  การเลือกรักประทาน
อาหาร สมุนไพรทางเลือก ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏใน
แผนงานสาธารณสุข 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 77 ลำดับที่ 3 

      

    โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพอาสาสมัครปศุสัตว์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหาร  อาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม  ค่า
วัสดุอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ เพ่ืออบรมให้
ความรู้แก่อาสาปศุสัตว์ และ  อสม. ในการเฝ้าระวังโรคพิษสุนัขบ้าใน
พ้ืนที่ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้หรือเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 74 ลำดับที่ 9 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ื อจ่ าย เป็ นค่ าบ ำรุ งรั กษ าซ่ อมแซมทรัพย์ สิ น  เพ่ื อ ให้ ใช้ งาน ได้
ตามปกติ  เช่น เครื่องพ่นสารเคมี     เครื่องพ่นหมอกควัน การอุปกรณ์
สำหรับผู้พิการ และค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน ๆ ที่ชำรุด ตั้ง
จ่ ายจาก เงิน ราย ได้ห รือ เงิน อุดหนุ นทั่ ว ไป   ตั้ ง ไว้    10,000  บาท   
( ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข ) 

      

   ค่าวัสดุ รวม 200,000 บาท 
   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ เชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  น้ำมันจารบี   น้ำมัน
เบนซิน  น้ำมันดีเซล  น้ำมันเครื่อง สำหรับผสมสารเคมีใส่เครื่องพ่นหมอก
ควัน และใส่เครื่องพ่นหมอกควัน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้หรือเงินอุดหนุน
ทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  ฯลฯ 

      

   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 150,000 บาท 

      

  

1. ค่าจัดซื้อสารเคมีกำจัดแมลง  ยุง ทรายอะเบท สำหรับใช้ในการควบคุม
และป้องกันโรคไข้เลือดออก เป็นเงิน  120,000 บาท 
2. ค่าจัดซื้อชุดทดสอบสารเสพติดเมทแอมเฟตามีนในปัสสาวะของ
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มนุษย ์เพ่ือทำการคัดกรองผู้ติด/ผู้เสพยาเสพติด เป็นเงิน  30,000  บาท 
   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น ป้ายประชาสัมพันธ์  แผ่น
พับ  กระดาษโปสเตอร์ พู่กันและสี  เมมโมรี่การ์ด  ภาพถ่ายดาวเทียม  รูป
สีหรือขาวดำที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย  ฟิล์ม ฯลฯ 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       
    อุดหนุนโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข จำนวน 240,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนางานสาธารณสุขอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริประจำหมู่บ้าน หมู่บ้านละ ๒๐,๐๐๐ บาทจำนวน ๑๒ หมู่บ้าน 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในแผนงานสาธารณสุขฯ ) 

      

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 1,762,780 บาท 
  งบบุคลากร รวม 709,920 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 709,920 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 667,920 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง นักบริหารงานสวัสดิการ
สังคม นักพัฒนาชุมชน ฯลฯ พร้อมปรับปรุงเงินเดือน 

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของผู้บริหาร  ตำแหน่งนักบริหารงาน
สวัสดิการสังคม  3,500x12 เป็นเงิน 42,000.- บาท 

      

  งบดำเนินงาน รวม 565,660 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 85,660 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 55,660 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี พิ เศษ  (เงินรางวัล
ประจำปี ) สำหรับพนักงานส่วนตำบล , ลูกจ้างประจำ ,พนักงานจ้าง  
- เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่ สุด  ที่  มท  0808.2/
ว 3027 ลงวันที่  29 กันยายน  2557 เรื่ อง แนวทางการเบิ กจ่ ายเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 
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   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบลซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามที่
ระเบียบกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 

      

   ค่าใช้สอย รวม 450,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  เช่น ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
แบกหามสัมภาระ  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ   
ค่าซักฟอก  ค่ากำจัดสิ่ งปฏิกูล  ค่าระวางบรรทุก   ค่าเช่าทรัพย์สิน    
ค่าติดตั้งไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปา  และค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ 
- เป็น ไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก  ที่  มท  0808.2/
ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ 
ค่าเช่าที่พัก  ค่าธรรมเนียม  ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ รวมถึงค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  ที่
จ่ายในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร, สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล,พนักงานส่วนตำบล,ลูกจ่างประจำ, พนักงาน
จ้าง และผู้มีสิทธิเบิกจ่ายตามระเบียบ ฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ.2555  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับ
ที ่3 พ.ศ.2559 

      

    โครงการค่ายครอบครัวอุ่นไอรัก จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมความรักความเข้าใจใน
ครอบ ครั ว  เช่ น  ค่ าป้ าย โค รงการ   ค่ าอ าห ารว่ า งแล ะ เค รื่ อ งดื่ ม 
ค่าอาหาร  และเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าเช่าหรือค่าบำรุงสถานที่   
ค่าเช่าหรือค่าบริการ ฯลฯ ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ   ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัด
กิจกรรมตามโครงการฯ 
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-เป็นไปตาม  พ.ร.บ .ส่ งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่ งชาติ   
พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2560 
-เป็น ไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่ สุ ด  ที่  มท  0816.5/ 
ว 4676 ลงวันที่ 21 สิงหาคม 2560 
-เป็ น ไปตามหนั งสื อกรมส่ งเสริมการปก ครองส่ วนท้ องถิ่ น   ด่ วน
มาก  ที่  มท  0808.2/ว73 ลงวันที่  16 มกราคม  2560 เรื่ อ งระ เบี ยบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการ
แข่งขันกีฬาของ อปท.พ.ศ.2559 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 87 ลำดับที่ 5 

    โครงการจัดกิจกรรมสภาเด็ก และเยาวชน จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริม  และพัฒนาสภาเด็ก และ
เยาวชนตำบลลำเพียก   เช่น  ค่าป้ ายโครงการ   ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าอาหาร และเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าเช่าหรือค่าบำรุง
สถานที่  ค่าเช่าหรือค่าบริการ ฯลฯ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ   ที่จำเป็นและเกี่ยวข้อง
ในการจัดกิจกรรมตามโครงการฯ 
-เป็นไปตาม  พ.ร.บ .ส่ งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่ งชาติ   
พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2560 
- เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่ สุด  ที่  มท  0816.5/ 
ว4676 ลงวันที่ 21 สิงหาคม 2560 
-เป็ น ไปตามหนั งสื อกรมส่ งเสริมการปกครองส่ วนท้ องถิ่ น   ด่ วน
มาก  ที่  มท  0808.2/ว73 ลงวันที่  16 มกราคม  2560 เรื่ อ งระ เบี ยบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการ
แข่งขันกีฬาของ อปท.พ.ศ.2559 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก 
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 86 ลำดับที่ 14 

      

    
โครงการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เ พ่ื อ จ่ า ย เป็ น ค่ า ต อบ แ ท น วิ ท ย าก ร  ป้ า ย โค ร งก าร  ค่ า อ าห าร   
เครื่องดื่ม วัสดุ  อุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตามโครงการฯ เพ่ือจัดการ
ฝึ ก อ บ ร ม อ า ชี พ ให้ กั บ ผู้ สู ง อ า ยุ  ผู้ พิ ก า ร  แ ล ะ ผู้ ด้ อ ย โ อ ก า ส 
-เป็ น ไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทยว่ าด้ วยค่ าใช้ จ่ าย ในการ
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ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 81 ลำดับที่ 2 

    โครงการฝึกอบรมเพ่ือส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ื อ จ่ าย เป็ น ค่ าต อบ แ ท น วิ ท ย าก ร   ป้ าย โค รงก าร  ค่ าอ าห าร   
เครื่องดื่ม  วัสดุ  อุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตามโครงการฯ เพ่ือส่งเสริม
อาชีพ และเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชนในพื้นท่ี 
-เป็ น ไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทยว่ าด้ วยค่ าใช้ จ่ าย ในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก  (พ.ศ.2566-
2570)หน้าที่ 89 ลำดับที่ 10 

      

    
โครงการฝึกอบรมให้ความรู้การเข้าถึงสิทธิประโยชน์ต่างๆ  ที่ผู้สูงอายุและ 
ผู้พิการพึงได้รับจากภาครัฐ 

จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ื อ จ่ าย เป็ น ค่ าต อบ แ ท น วิ ท ย าก ร   ป้ าย โค รงก าร  ค่ าอ าห าร   
เครื่องดื่ม  วัสดุ  อุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ   ตามโครงการฯ เพ่ือจัด
ฝึกอบรมให้ผู้สูงอายุและผู้พิการได้รับทราบสิทธิและสวัสดิการจากภาครัฐ 
-เป็ น ไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทยว่ าด้ วยค่ าใช้ จ่ าย ในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
 -เป็ น ไป ต าม แผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห ารส่ วน ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 82 ลำดับที่ 3 

      

    
โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหาการกระทำความรุนแรงต่อเด็ก สตรี 
และบุคคลในครอบครัว 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร  ป้ายโครงการ ค่าอาหารเครื่องดื่ม 
วัสดุ  อุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  ตามโครงการฯ เพ่ือให้สังคมและชุมชน
มีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก  สตรีและ
บุคคลในครอบครัว 
-เป็ น ไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทยว่ าด้ วยค่ าใช้ จ่ าย ในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 81 ลำดับที่ 1 
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    โครงการรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นตำบลลำเพียก จำนวน 60,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหารและ
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานที่  ค่าใช้จ่ายในการ
ประกวดหรือแข่ งขั น   ค่ าจ้ างเหมาจั ดนิ ท รรศการ   ค่ ามห รสพ    
การแสดง ฯลฯ ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ   ที่จำเป็นและเกี่ยวข้องในการจัดงาน    
เพ่ือจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้   และประกวดแข่งขันภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  เพ่ืออนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นของคนตำบลลำเพียกไว้ให้ชนรุ่นหลัง
ได้สืบสานต่อไป 
-เป็ น ไปตามหนั งสื อกรมส่ งเสริมการปกครองส่ วนท้ องถิ่ น   ด่ วน
มาก  ที่  มท  0808.2/ว73 ลงวันที่  16 มกราคม  2560 เรื่ อ งระ เบี ยบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการ
แข่งขันกีฬาของ อปท.พ.ศ.2559 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 89 ลำดับที่ 11 

      

    โครงการศึกษาดูงานและพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีตำบลลำเพียก จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร  
ค่าวัสดุ  อุปกรณ์  ค่าเช่าที่พัก  ค่าของสมนาคุณวิทยากร  พาหนะ  และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  ตามโครงการศึกษาดูงานและพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี
ตำบลลำเพียก 
 -เป็น ไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่ าใช้ จ่ ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
 -เป็ น ไป ต าม แผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห ารส่ วน ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 85 ลำดับที่ 1 

      

    โครงการศึกษาดูงานและพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุตำบลลำเพียก จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร ค่า
วัสดุ  อุปกรณ์  ค่าเช่าที่ พัก  ค่าของสมนาคุณวิทยากร  พาหนะ  และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  ตามโครงการฯ เพ่ือศึกษาดูงาน  และพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุตำบลลำเพียก 
 -เป็น ไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่ าใช้ จ่ ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
 -เป็ น ไป ต าม แผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห ารส่ วน ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 82 ลำดับที่ 4 
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    โครงการส่งเสริมการใช้สื่อออนไลน์และเครือข่ายออนไลน์เพ่ือการค้า จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เ พ่ื อ จ่ า ย เป็ น ค่ า ต อ บ แ ท น วิ ท ย าก ร   ป้ า ย โค ร งก าร  ค่ า อ าห า ร 
เครื่องดื่ม  วัสดุ  อุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตามโครงการฯ เพ่ือส่งเสริม
ให้ กลุ่ มอาชีพ   ร้านค้า  หรือผู้ที่ สนใจใช้สื่ อออนไลน์ ในการพัฒนา
ตนเอง  สร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ 
-เป็ น ไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทยว่ าด้ วยค่ าใช้ จ่ าย ในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
 -เป็ น ไป ต าม แผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห ารส่ วน ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 87 ลำดับที่ 6 

      

    โครงการส่งเสริมอาชีพการทอผ้าฝ้ายบ้านซับระวิงแก่สตรีตำบลลำเพียก จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ื อ จ่ าย เป็ น ค่ าต อบ แ ท น วิ ท ย าก ร   ป้ าย โค รงก าร  ค่ าอ าห าร   
เครื่องดื่ม  วัสดุ  อุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  ตามโครงการฯ เพ่ืออนุรักษ์
ภูมิปัญญาการทอผ้าบ้านซับระวิง  และเพ่ือสร้างอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้กับ
กลุ่มสตรีตำบลลำเพียก 
-เป็ น ไปตามระเบี ยบกระทรวงมหาดไทยว่ าด้ วยค่ าใช้ จ่ าย ในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ.2557 
 -เป็ น ไป ต าม แผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห ารส่ วน ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 86 ลำดับที่ 3 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 10,000 บาท 
   ค่าวัสดุ รวม 30,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องเขียน  แบบพิมพ์  ต่างๆ  เช่น  กระดาษ  หมึก  
 ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด  ยางลบ  คลิป เป๊ก เข็มหมุด  เทป พีวีซี  
แบบใส  กระดาษคาร์บอน  กระดาษไข  น้ำยาลบกระดาษไข  ลวดเย็บ
ก ร ะ ด าษ   ก า ว   แ ฟ้ ม   ส มุ ด บั ญ ชี   ส มุ ด ป ร ะ วั ติ ข้ า ร า ช ก า ร    
แบบพิมพ์ ชอล์ก ผ้าสำลี  แปรงลบกระดาน  ตรายาง  ซอง  ธงชาติ   
เก้าอ้ีพลาสติก ฯลฯ 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่   เช่น  ป้ายประชาสัมพันธ์   
แผ่ น พับ   กระดาษ เขียน โปส เตอร์   พู่ กั น  และสี   เมมโมรี่ ก าร์ด    
ภาพถ่ายดาวเทียม   รูปสีหรือขาวดำที่ ได้จาก  การล้าง อัด  ขยาย    
ขาตั้งกล้อง ฟิล์ม ฯลฯ 
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   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้ อสิ่ งของเครื่องใช้ของเครื่องคอมพิวเตอร์และ
เค รื่ อ ง พิ ม พ์   เช่ น  อุ ป ก รณ์ บั น ทึ ก ข้ อ มู ล  (Diskette, Floppy Disk, 
Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) 
หมึก, ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ สายเคเบิล  แผงแป้น
อักขระ   ห รือ แป้ น พิ ม พ์  (Key Board) เมม โม รี่ ชิ ป  (Memory Chip) 
เช่น  RAM เมาส์  (Mouse) เครื่องกระจายสัญญาณ  (Hub) แผ่นวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ (Card)  เช่น Ethernet Card, Lan Card, Anti virus Car, 
Sound Card) โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ที่มีราคาหน่วยหนึ่งไม่
เกิน 20,000.- บาท ฯลฯ 

      

  งบลงทุน รวม 447,200 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 47,200 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       

    
ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบตั้งพ้ืนหรือแบบแขวน (ระบบ Inverter) 
ขนาด 30,000 บีทียู 

จำนวน 47,200 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องปรับอากาศ ขนาด 30,000 บีทียู 
1. ขนาดที่กำหนดเป็น ระบบ inverter  ขนาด 30,000 บีทียู   
2. ราคาที่กำหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดตั้ง 
3. เครื่องปรับอากาศท่ีมีความสามารถในการทำความเย็นไม่เกิน 40,000 บี
ทีย ูต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลาก
ประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
4. ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบสำเร็จรูปทั้งชุด  ทั้งหน่วยส่งความ
เย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
5. มีความหน่วงเวลาการทำงานของคอมเพรสเซอร์ 
6. การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอ่ืนๆ  (นอกจากข้อ 3) นอกเหนือจาก
การพิจารณาด้านราคาแล้ว  เพ่ือเป็นการประหยัดพลังงานควรพิจารณา
จัดซื้อเครื่องปรับอากาศท่ีมีค่าประสิทธิภาพพลังงานตามฤดูกาล (SEER)  
สูงกว่า 
7. การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ  แบบแยกส่วน  ประกอบด้วย
อุปกรณ ์ ดังนี้  สวิตซ์ 1 ตัว  ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวน
ยาว  4  เมตร  สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
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   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 400,000 บาท 
   ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       

    
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมและต่อเติมอาคารศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
กลุ่มสตรีตำบลลำเพียก 

จำนวน 400,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าปรับปรุงซ่อมแซมและต่อเติมอาคารศูนย์ส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพกลุ่มสตรีตำบลลำเพียกให้อยู่ในสภาพดีเหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน
ราชการ และเพ่ืออำนวยความสะดวกในการมาติดต่อราชการของประชาชน
(ก่ อส ร้ า งต ามแบ บ  อบ ต .ล ำ เพี ยก  ................./2565  ) พร้ อมป้ าย
ประชาสัมพันธ์ และป้ายโครงการอย่างละ 1 ป้าย 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 90 ลำดับที่ 12 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 
   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน       
    โครงการส่งเสริมอาชีพกลุ่มทอผ้าบ้านซับระวิง หมู่ที ่2 จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ืออุดหนุนกลุ่มทอผ้าซับระวิง  หมู่ที่ 2 ตำบลลำเพียก  ตามโครงการ
ส่งเสริมอาชีพกลุ่มทอผ้าบ้านซับระวิงหมู่ที่ 2 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่  24 มิถุนายน 2559  เรื่องระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ.2559 
 - เป็ น ไป ต าม แผน พั ฒ น าอ งค์ ก ารบ ริ ห ารส่ วน ต ำบ ลล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 82 ลำดับที่ 5 

      

    อุดหนุนกลุ่มเพาะเห็ดและแปรรูป บ้านใหม่ซับระวิง หมู่ 9 จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ืออุดหนุนกลุ่มเพาะเห็ดและแปรรูปบ้านใหม่ซับระวิง   หมู่ที่ 9 ตำบล 
ลำเพี ยก   ตามโครงการส่ งเสริมอาชีพกลุ่ ม เพาะเห็ ดและแปรรูป 
บ้านใหม่ซับระวิง หมู่ 9 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2559 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที่  24 มิถุนายน 2559  เรื่องระเบียบ
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กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ.2559 
 - เป็ น ไป ต าม แผน พั ฒ น าอ งค์ ก ารบ ริ ห ารส่ วน ต ำบ ลล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 82 ลำดับที่ 6 

แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 2,479,160 บาท 
  งบบุคลากร รวม 772,640 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 772,640 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 400,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง(นักบริหารงานช่าง) 
ตำแหน่ง นายช่างโยธา ฯลฯ พร้อมปรับปรุงเงินเดือน 

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของผู้บริหาร  
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง)  3,500x12 เป็น
เงิน 42,000.- บาท 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 320,640 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน พร้อมปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่
พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่งผู้ช่วยนายช่างสำรวจ ,ผู้ชว่ยนายช่าง
ไฟฟ้า ฯลฯ 

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเพ่ิมการครองชีพให้กับพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายชา่งไฟฟ้า ฯลฯ 

      

  งบดำเนินงาน รวม 565,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 65,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 55,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี พิ เศษ  (เงินรางวัล
ประจำปี ) สำหรับพนักงานส่วนตำบล , ลูกจ้างประจำ ,พนักงานจ้าง  
- เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่ สุด  ที่  มท  0808.2/
ว 3027 ลงวันที่  29 กันยายน  2557 เรื่ อง แนวทางการเบิกจ่ ายเงิน 
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ประโยชน์ตอนแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบลซึ่งมีสิทธิเบิกได้ต ามที่
ระเบียบกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 

      

   ค่าใช้สอย รวม 210,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 150,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  เช่น ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้าง
แบกหามสัมภาระ  ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่า
ซักฟอก ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก  ค่าเช่าทรัพย์สิน  ค่าติดตั้ง
ไฟฟ้า   ค่าติดตั้งประปา  และค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ 
-เป็ น ไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่ วนมาก  ที่  มท  0808.2/
ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ื อจ่ าย เป็ นค่ า ใช้ จ่ าย ในการเดิ นท างไปราชการ   ค่ าเบี้ ย เลี้ ย ง    
ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  ค่าธรรมเนียม  ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ รวมถึง
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  ที่จ่ายในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของ
ผู้บริหาร, สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล,พนักงานส่วนตำบล,ลูกจ่าง
ป ร ะ จ ำ , พ นั ก ง าน จ้ า ง  แ ล ะ ผู้ มี สิ ท ธิ เบิ ก จ่ า ย ต า ม ร ะ เบี ย บ  ฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้ าหน้ าที่ ท้ อ งถิ่ น  พ .ศ .2555  และที่ แ ก้ ไข เพ่ิ ม เติ ม   
ฉบับที ่3 พ.ศ.2559 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

  

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา  และซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ  กองช่าง  เพ่ือให้
สามารถใช้การได้ตามปกติ 
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   ค่าวัสดุ รวม 290,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องเขียน  แบบพิมพ์  ต่างๆ  เช่น   กระดาษ   หมึก 
ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทัด  ยางลบ  คลิป เป๊ก เข็มหมุด  เทป พีวีซี แบบ
ใส   กระดาษคาร์บอน   กระดาษไข   น้ำยาลบกระดาษไข   ลวดเย็บ
กระดาษ   กาว   แฟ้ม   สมุ ดบั ญ ชี   สมุ ดประวัติ ข้ าราชการ   แบบ
พิมพ์ ชอล์ก ผ้าสำลี  แปรงลบกระดาน  ตรายาง  ซอง  ธงชาติ  เก้าอ้ี
พลาสติก ฯลฯ 

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น หลอดไฟฟ้า เทปพัน
สายไฟฟ้า เข็มขัดรัดสายไฟฟ้าสตาร์ทเตอร์ มิเตอร์ไฟฟ้า ฟิวส์ สวิตซ์
ไฟ ฟ้ า  ป ลั๊ ก ไฟ ฟ้ า  ส าย ไฟ ฟ้ า  เบ ร ก เก อ ร์  ล ำ โพ ง  ไม โค ร โฟ น   
ขาตั้ง   ไมโครโฟน ฯลฯ 

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 200,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี แปรง
ทาสี  ปูนซี เมนต์  ยางมะตอย  ปูนขาว ทราย อิฐหรือซี เมนต์  บล็อก   
กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ค้อน คีม ชะแลง จอบ เสียม สิ่ว ขวาน สว่าน เลื่อย 
กบ ไส ไม้  เห ล็ ก เส้ น  เค รื่ อ งวั ดขน าด เล็ ก  เช่ น  ตลั บ เมต ร  ลู ก ดิ่ ง   
ท่อน้ำบาดาล ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ โถส้วม อ่างล้างมือ  
ราวพาดผ้า ฯลฯ 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เ พ่ื อ จ่ า ย เป็ น ค่ า จั ด ซื้ อ สิ่ ง ข อ ง เค รื่ อ ง ใช้ ข อ งค อ ม พิ ว เต อ ร์ แ ล ะ
เค รื่ อ ง พิ ม พ์  เช่ น  อุ ป ก รณ์ บั น ทึ ก ข้ อ มู ล  (Diskette, Floppy Disk, 
Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) 
หมึก, ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์  สายเคเบิล แผงแป้น
อั ก ข ร ะห รื อ แ ป้ น พิ ม พ์  (Key Board) เม ม โม รี่ ชิ ป  (Memory Chip) 
 เช่น  RAM เม้าส์  (Mouse) เครื่องกระจายสัญญาณ  (Hub) แผนวงจร
อิเล็กทรอนิกส์ (Card) เช่น Ethernet Card, Lan Cart, Anti virus Cart, 
Sound Cart) โปรแกรมคอมพิวเตอร์หรือซอฟต์แวร์ที่มีราคาหน่วยหนึ่ง 
ไม่เกิน 20,000.-บาท ฯลฯ 
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  งบลงทุน รวม 1,141,520 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 47,200 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       

    
ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบตั้งพ้ืนหรือแบบแขวน (ระบบ Inverter) 
ขนาด 30,000 บีทียู 

จำนวน 47,200 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องปรับอากาศ ขนาด 30,000 บีทียู 
1. ขนาดที่กำหนดเป็น ระบบ inverter  ขนาด 30,000 บีทียู   
2. ราคาที่กำหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดตั้ง 
3. เครื่องปรับอากาศท่ีมีความสามารถในการทำความเย็นไม่เกิน 40,000 บี
ทีย ูต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลาก
ประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
4. ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบสำเร็จรูปทั้งชุด  ทั้งหน่วยส่งความ
เย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
5. มีความหน่วงเวลาการทำงานของคอมเพรสเซอร์ 
6. การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอ่ืนๆ  (นอกจากข้อ 3) นอกเหนือจาก
การพิจารณาด้านราคาแล้ว  เพ่ือเป็นการประหยัดพลังงานควรพิจารณา
จัดซื้อเครื่องปรับอากาศท่ีมีค่าประสิทธิภาพพลังงานตามฤดูกาล (SEER)  
สูงกว่า 
7. การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ  แบบแยกส่วน  ประกอบด้วย
อุปกรณ ์ ดังนี้  สวิตซ์ 1 ตัว  ท่อทองแดงไปกลับหุ้มฉนวน
ยาว  4  เมตร  สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 

      

   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 1,094,320 บาท 
   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       
    โครงการติดตั้งโคมไฟส่องสว่างสาธารณะภายในตำบลลำเพียก จำนวน 500,000 บาท 

      

  

เพ่ื อติดตั้ งโคมไฟถนนพลั งงานแสงอาทิ ตย์ภายในตำบลลำเพียก   
หมู่ที่ 1 – หมู่ที่ 12 พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์ และป้ายโครงการอย่าง
ละ 1 ป้าย 
- เป็นไปตาม พรบ.การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก  5 ปี  
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 83 ลำดับที่ 1 
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   ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       
    ค่าบำรุงรักษา และปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จำนวน 594,320 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ค่าปรับปรุง/
ซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ลำเพียกและทรัพย์สินอื่นๆของ อบต. 
ลำเพียกให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

      

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 540,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 540,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 540,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    โครงการแข่งขันกีฬา อบต.ลำเพียกคัพ กีฬาอบต.สัมพันธ์ ฯลฯ จำนวน 400,000 บาท 

      

  

เพ่ื อ เป็ นค่ า ใช้ จ่ าย ในการจัดการแข่ งขัน  กีฬ า  อบต .ลำเพี ยกคัพ   
กีฬาอบต .สัม พันธ์  ฯลฯ  เช่น  ค่ าเช่ าหรือค่ าเตรียมสนามแข่งขัน   
ค่าอุปกรณ์ กีฬา ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจำสนาม  ค่าตอบแทน 
กรรมการตัดสิ น  ค่ าจั ดทำป้ ายชื่ อหรือที ม  ค่ า โล่หรือถ้ วยรางวัล   
เงิน รางวัลหรือของรางวัล  ค่ าจั ด พิ ธี เปิ ด  – ปิ ดการแข่ งขัน  ค่ าชุ ด
กีฬ า  ค่ าอาห ารว่ า งและ เครื่ อ งดื่ ม  ค่ าอาห ารและ เครื่ อ งดื่ ม ไม่ มี
แอลกอฮอล์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ตามโครงการ ฯ 
- เป็ น ไปตามหนั งสื อกรมส่ งเสริมการปกครองท้ องถิ่ น  ด่ วนมาก   
ที่  ม ท  0808.2/ว  73 ล ง วั น ที่  16 ม ก ร า ค ม  2560 เ รื่ อ ง ร ะ เบี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการ
แข่ งขั น กี ฬ าแล ะการส่ งนั ก กี ฬ า  เข้ า ร่ วม ก ารแข่ งขั น กี ฬ าขอ ง   
อปท.พ.ศ.2559 
- เป็ น ไปตามแผน พัฒ นาขององค์การบริห ารส่ วนตำบลลำเพี ยก 
 (พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 91  ลำดับที่ 3 

      

    โครงการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมวันสำคัญทางศาสนา จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมทำนุบำรุงสถาบันศาสนา
เนื่องในวันสำคัญทางศาสนาต่าง ๆ เช่น วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชาวัน
เข้าพรรษา วันออกพรรษา วันมาฆบูชา เป็นต้น โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายพิธี
ทางศาสนา ค่าใช้จ่ ายในการตกแต่ง  จัดสถานที่  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ ม  ค่าอาหารและเครื่องดื่ ม ไม่มี แอลกอฮอล์  ค่าสถานที่ จัด
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งาน เช่น ค่าเช่าหรือค่าบำรุง ค่าเช่าหรือค่าบริการฯลฯ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ตามโครงการ ฯ 
- เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า ร ป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ด่ ว น
มาก  ที่  มท  0808.2/ว  73 ลงวันที่  16 มกราคม  2560 เรื่อง ระเบี ยบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการ
แข่ งขั น กี ฬ าแล ะการส่ งนั ก กี ฬ า  เข้ า ร่ วม ก ารแข่ งขั น กี ฬ าขอ ง   
อปท.พ.ศ.2559 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก   
(พ.ศ.2566-2570) หนา้ที ่92 ลำดับที่ 5 

    โครงการจัดกิจกรรมสดุดีวีรกรรมท่านท้าวสุรนารี จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เ พ่ื อ เป็ น ค่ า ใช้ จ่ า ย ใน ก าร จั ด กิ จ ก ร รม ต่ า ง  ๆ  เช่ น  ค่ า รั บ ร อ ง   
ผู้ ที่ ได้ รั บ เชิ ญ ม าร่ ว ม งาน แ ล ะผู้ ม า ร่ ว ม ป ระก อบ กิ จ ก ร รม ต าม
วัตถุประสงค์ เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มี
แอลกอฮอล์ ค่าเช่าหรือค่าบำรุงสถานที่จัดงาน ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุ
อุปกรณ์ที่จำเป็นในการจัดงาน เช่น เครื่องโปรเจคเตอร์ เครื่องเสียง เต็นท์  
เวที  ค่ าใช้ จ่ าย ในการรักษาความปลอดภั ย  ค่ าจ้ างเหมาทำความ
สะอาด ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง จัดสถานที่ ค่าใช้จ่ายในการประกวด
แข่งขัน ค่าตอบแทนกรรมกาตัดสิน ค่าโล่หรือถ้วยรางวัล เงินหรือของ
รางวัล  ค่ าจ้ างเหมาจัดนิทรรศการ  ค่ ามหรสพ  การแสดง  ค่ าป้ าย
โค ร งก าร  วั ส ดุ อุ ป ก รณ์  แ ล ะค่ า ใช้ จ่ าย อ่ื น  ๆ  ต าม โค ร งก าร  ฯ   
- เป็นไปตามหนั งสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ด่วนมาก  ที่  
 ม ท  0808.2/ว  73 ล ง วั น ที่  16 ม ก ร า ค ม  2560 เ รื่ อ ง  ร ะ เบี ย บ 
กระทรวงมหาดไทยว่ าด้ วยการเบิ กจ่ ายค่ าใช้จ่ ายในการจัดงาน   
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา  เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 
ของ อปท.พ.ศ.2559 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่92 ลำดับที่ 7 

      

    โครงการจัดงานสืบสานประเพณีลอยกระทง จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดงานสืบสานประเพณี ลอยกระทง  และค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ตามโครงการ ฯ เช่น ค่ารับรอง ผู้ที่ได้รับเชิญมาร่วมงานและผู้มาร่วม
ป ระก อ บ กิ จ ก ร รม ต าม วั ต ถุ ป ร ะ ส งค์  เช่ น  ค่ า อ าห า รว่ า งแ ล ะ
เครื่องดื่ม ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์  ค่าเช่าหรือค่าบำรุง
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สถานที่จัดงาน  ค่าเช่าหรือค่าบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการจัด
งาน เช่น เครื่องโปรเจคเตอร์ เครื่องเสียง เต็นท์ เวที ค่าใช้จ่ายในการรักษา
ความปลอดภัย ค่าจ้างเหมาทำความสะอาด ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง จัด
สถานที่ ค่าใช้จ่ายในการประกวดแข่งขัน ค่าตอบแทนกรรมกาตัดสิน ค่าโล่
หรือถ้ วยรางวัล  เงินหรือของรางวัล  ค่ าจ้ างเหมาจัดนิทรรศการ   
ค่ามหรสพ  การแสดง ค่าป้ ายโครงการ  วัสดุ อุปกรณ์  และค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ตามโครงการ ฯ 
- เป็ น ไป ต าม ห นั ง สื อ ก รม ส่ ง เส ริ ม ก า ร ป ก ค รอ งท้ อ งถิ่ น  ด่ ว น
มาก  ที่  มท  0808.2/ว  73 ลงวันที่  16 มกราคม  2560 เรื่อง ระเบี ยบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการ
แข่ งขั น กี ฬ าแล ะการส่ งนั ก กี ฬ า  เข้ า ร่ วม ก ารแข่ งขั น กี ฬ าขอ ง   
อปท.พ.ศ.2559 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลล ำเพี ยก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 91 ลำดับที่ 4 

    โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรมเด็ก เยาวชนตำบลลำเพียก จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม  คุณธรรม จริยธรรมให้แก่เด็ก และ
เยาวชนตำบลลำเพียก  เช่น  ค่าป้ายโครงการ วัสดุ เครื่องเขียน  และ
อุ ป ก รณ์  ค่ าป ร ะก าศ นี ย บั ต ร  ค่ าห นั งสื อ ส ำห รั บ ผู้ เข้ า รั บ ก า ร
ฝึกอบรม  ค่ าอาหารว่ างและเครื่องดื่ ม  ค่ าอาหาร  ค่ าเช่ าที่ พั ก  ค่ า
ยานพาหนะ ค่าสมนาคุณวิทยากร และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามโครงการ ฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 72 ลำดับที่ 6 

      

    โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันในระดับต่าง ๆ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนั กกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน  ในระดับ
ต่างๆ เช่น ค่าใช้จ่ายสำหรับผู้ควบคุม หรือผู้ฝึกสอนที่เป็นเจ้าหน้าที่ของ
รัฐ ค่าตอบแทน  ค่าใช้จ่ ายในการฝึกซ้อม  ค่าอาหารและเครื่องดื่ม   
ค่ า อุปกรณ์ กี ฬ า  ค่ าชุ ด วอร์ม  ค่ าชุ ดกี ฬ า  พร้อมรองเท้ า  ถุ ง เท้ า   
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ตามโครงการ ฯ 
- เป็ น ไปตามหนั งสื อกรมส่ งเสริมการปกครองท้ องถิ่ น  ด่ วนมาก   
ที่  ม ท  0808.2/ว  73 ล ง วั น ที่  16 ม ก ร า ค ม  2560 เ รื่ อ ง ร ะ เบี ย บ
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กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  การจัดการ
แข่ งขั น กี ฬ าแ ล ะก ารส่ งนั ก กี ฬ า  เข้ า ร่ ว ม ก ารแ ข่ งขั น กี ฬ าข อ ง 
อปท.พ.ศ.2559 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 92 ลำดับที่ 9 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานก่อสร้าง รวม 2,048,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 50,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 50,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้เอกชน นิติบุคคลหรือ
บุคคลภายนอกเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงาน  
ที่จ่ายให้เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอก เพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง
ขององค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก  

      

  งบลงทุน รวม 1,998,000 บาท 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 1,998,000 บาท 
   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       
    โครงการก่อสร้างศาลาประชาคมประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 บ้านลำเพียก จำนวน 499,500 บาท 

      

  

เพ่ือเพ่ิมความสะดวกในการประชุมหรือจัดกิจกรรม  (ก่อสร้างตาม
แบบ อบต.ลำเพียก 1/2566) 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 93 ลำดับที่ 1 

      

    
โครงการปรับปรุงถนนลาดยางชนิดผิวเรียบ(Cape Seal) ภายในหมู่บ้าน   
หมู่ที ่ 2  บ้านซับระวิง 

จำนวน 499,500 บาท 

      

  

เพ่ื อ เพ่ิ มความสะดวกและป ลอดภั ย ในการสั ญ จรไป  - มา  ถน น
กว้ าง  5  เมต ร  ย าว   255  เมต ร   ห รื อมี พ้ื น ที่ ด ำ เนิ น ก ารไม่ น้ อ ย
กว่า 1,275  ตารางเมตร (ก่อสร้างตามแบบ อบต.ลำเพียก 2/2566) 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที ่94 ลำดับที่ 5  

      

    โครงการปรับปรุงถนนลาดยางชนิดผิวเรียบ(Cape Seal) ภายในหมู่บ้าน  จำนวน 499,500 บาท 
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หมู่ที่ 9 บ้านใหม่ซับระวิง 

      

  

เพ่ื อ เพ่ิ มความสะดวกและป ลอดภั ย ในการสั ญ จรไป  - มา  ถน น
กว้ าง  5  เมตร  ยาว   255  เมตร    หรือมี พ้ื นที่ ด ำ เนิ น การ ไม่ น้ อ ย
กว่า 1,275  ตารางเมตร (ก่อสร้างตามแบบ อบต.ลำเพียก 4/2566) 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 103 ลำดับที่ 36 

      

    
โครงการปรับปรุงถนนลาดยางผิวจราจรปู Asphaltic  Concrete ภายใน
หมู่บ้านหมู่ที ่ 4 บ้านหนองไทร 

จำนวน 499,500 บาท 

      

  

เพ่ื อ เพ่ิ มความสะดวกและป ลอดภั ย ในการสั ญ จรไป  - มา  ถน น
กว้ า ง   6  เม ต ร  ย าว   198  เม ต รห รื อ มี พ้ื น ที่ ด ำ เนิ น ก าร ไม่ น้ อ ย
กว่า 1,188  ตารางเมตร (ก่อสร้างตามแบบ อบต.ลำเพียก 3/2566) 
- เป็ น ไปตามแผนพัฒ นาขององค์การบริหารส่ วนตำบลลำเพี ยก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 96 ลำดับที่ 14 

      

แผนงานการเกษตร 
 งานส่งเสริมการเกษตร รวม 933,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 442,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 442,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 400,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล  ตำแหน่ง นักบริหารงาน
การเกษตร นักวิชาการเกษตร ฯลฯ พร้อมปรับปรุงเงินเดือน  

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของผู้บริหาร  ตำแหน่งนักบริหารงาน
เกษตร  3,500x12 เป็นเงิน 42,000.- บาท 

      

  งบดำเนินงาน รวม 491,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 30,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็น เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี พิ เศษ  (เงินรางวัล
ป ร ะ จ ำ ปี )  ส ำ ห รั บ พ นั ก ง า น ส่ ว น ต ำ บ ล , พ นั ก ง า น จ้ า ง   
- เป็นไปตามหนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่ สุด  ที่  มท  0808.2/
ว 3027 ลงวันที่  29 กันยายน  2557 เรื่ อง แนวทางการเบิกจ่ ายเงิน
ประโยชน์ตอนแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี
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แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 
   ค่าใช้สอย รวม 408,000 บาท 
   รายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 108,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เช่น ค่าบริการกำจักปลวก ค่าจ้าง
แบกหามสัมภาระ ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่า
ซักฟอก ค่ากำจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าติดตั้ง
ไฟฟ้า ค่าติดตั้งประปา และค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ 

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น ค่าเช่าพาหนะ  ค่าเบี้ย
เลี้ยง  ค่าเช่าที่พัก  ค่าธรรมเนียม ค่าลงทะเบียนต่างๆ รวมไปถึงค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ ที่จ่ายในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของผู้บริหาร ,
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล, พนักงานส่วนตำบล,ลูกจ้างประจำ
,พนักงาน และผู้มีสิทธิเบิกจ่ายตามระเบียบ 

      

    โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาอาชีพเกษตรกร จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและ
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่ายานพาหนะ ฯลฯ และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตามโครงการฯ ฯลฯ เพ่ือถ่ายทอดความรู้การทำการเกษตร
แบบยั่งยืนแก่เกษตรกร 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 108 ลำดับที่ 3 

      

    โครงการฝึกอบรมอาชีพเกษตรกร จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องเขียน และอุปกรณ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและ
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าสมนาคุณวิทยากร และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตาม
โครงการฯ ฯลฯ เพ่ืออบรมให้ความรู้และสร้างทางเลือกในการประกอบ
อาชีพแก่ประชาชน 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 110 ลำดับที ่12  

      

    โครงการเฝ้าระวังการระบาดโรคและแมลงศัตรูพืช จำนวน 20,000 บาท 

      
  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและ       
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เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ยา เคมีเกษตร ชีวภัณฑ์ 
 และค่ าใช้ จ่ าย อ่ืนๆ  ตามโครงการฯฯลฯ  เพ่ื ออบรมให้ ความรู้แก่
ประชาชน  มีความรู้ ในการป้องกันการระบาดโรคและแมลงศัตรูพืช 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 110 ลำดับที่ 11 

    โครงการเฝ้าระวังและป้องกันการระบาดโรคในสัตว์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและ
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ยา เคมีเกษตร ชีวภัณฑ์ 
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตามโครงการฯฯลฯ เพ่ืออบรมให้ความรู้แก่ประชาชน  
มี ค ว า ม รู้ ใน ก า ร ป้ อ งกั น แ ล ะ ป้ อ ง กั น ก า ร ร ะ บ า ด โร ค ใน สั ต ว์  
-เป็นไปตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลลำเพียก (พ.ศ.2566-
2570)หน้าที่ 110 ลำดับที่ 10 

      

    โครงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวแลนด์มาร์คตำบลลำเพียก จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงภูมิทัศน์สถานที่ท่องเที่ยวแลนด์มาร์คตำบล 
ลำเพี ยก  ค่ าใช้ จ่ าย ในการโฆษณ าประชาสัม พั นธ์  เช่ น  จัดท ำสื่ อ
ประชาสัมพันธ์สถานที่ท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์สินค้าเพ่ือเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์โปสเตอร์ ป้ายประกาศ จัดทำโฆษณาประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อ
สังคมออนไลน์ (Social Network) เว็บไซต์ (Website) 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที ่108 ลำดับที่ 1 

      

    โครงการเศรษฐกิจพอเพียงหล่อเลี้ยงชีวิตแบบยั่งยืน จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและ
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าพันธุ์ไม้พันธุ์สัตว์ และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตามโครงการฯ ฯลฯ เพ่ือจัดกิจกรรมให้ความรู้การดำเนิน
ชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 111 ลำดับที่ 14  

      

    โครงการส่งเสริมอาชีพเกษตรกรและของดีตำบลลำเพียก จำนวน 100,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและ
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ตัดสินการประกวดต่างๆ ค่าตอบแทนการแสดง ค่าเงินรางวัล ค่าจ้างเหมา
จั ด ส ถ า น ที่ เ ว ที พ ร้ อ ม เค รื่ อ ง เสี ย ง   แ ล ะ ค่ า ใช้ จ่ า ย อ่ื น ๆ  ต า ม
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โครงการฯ ฯลฯ เพ่ือถ่ายทอดความรู้ด้านเกษตรและนวัตกรรม จากทาง
ภาครัฐ รัฐวิสาหกิจและเอกชน เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว และส่งเสริม
รายได้ให้แก่ประชาชน 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 108 ลำดับที่ 2 

    
โครงการสนับสนุนการดำเนินงานศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและ
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์  ค่าสมนาคุณวิทยากร ฯลฯ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ตามโครงการฯ ฯลฯ  เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานของศูนย์บริการ
และถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 108 ลำดับที่ 4 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืนๆ  ของกองส่งเสริม
การเกษตรเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

      

   ค่าวัสดุ รวม 53,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ื อจ่ าย เป็ นค่ าเครื่องเขี ยน  แบบ พิม พ์ต่ างๆ  เช่ น  กระดาษ  หมึก 
ดินสอ  ปากกา  ไม้บรรทั ด  ยางลบ  คลิป  เป๊ ก  เข็มหมุด  เทป  พี วีซี   
แบบใส กระดาษคาร์บอน กระดาษไข น้ำยาลบกระดาษไข ลวดเย็บ
ก ร ะ ด า ษ  ก า ว  แ ฟ้ ม  ส มุ ด บั ญ ชี  ส มุ ด ป ร ะ วั ติ ข้ า ร า ช ก า ร 
 แบบพิมพ์  ชอล์ก ผ้าสำลี  แปรงลบกระดาน  ตรายาง ซอง ธงชาติ   
เก้าอ้ีพลาสติก ฯลฯ 

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ื อจ่ ายเป็ นค่ าวัสดุก่ อสร้าง  เช่น  ไม้ ต่ างๆ  น้ ำมันทาไม้  ทิน เนอร์  
สี แป รง  ท าสี  ปู น ซี เม น ต์  ปู น ข าว  ท ราย  อิ ฐห รื อ ซี เม น ต์  บ ล็ อ ก 
กระเบื้อง สังกะสี ตะปู ค้อน คีม ชะแลง จอบ เสียม สิ่ว ขวาน สว่าน เลื่อย 
กบไสไม ้เหล็กเส้น ตลับเมตร อุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ฯลฯ 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น ถ่าน ก๊าส น้ำมันจารบี  
น้ำมันเบนซิน  น้ำมันดีเซล  น้ำมันเครื่อง ฯลฯ สำหรับผสมสารเคมี   

      



หน้า : 60 / 62 

ใส่เครื่องพ่นหมอกควัน ใส่เครื่องตัดหญ้า 
   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการป้องกันการระบาดโรคพืช
หรือสัตว์ สารเคมีกำจัดแมลงต่างๆ เช่น เห็บ หมัด ไร เพลี้ย ฯลฯ 

      

   วัสดุการเกษตร จำนวน 5,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตรต่างๆ เช่น สารเคมีป้องกันและกำจัด
ศัตรูพืชและสัตว์ ยา เคมีเกษตร ชีวภัณฑ์ อาหารสัตว์ พันธุ์พืช ปุ๋ย พันธุ์สัตว์
ปีกและสัตว์น้ำ เชื้อพันธุ์สัตว์ วัสดุเพาะชำ อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์
พืช เช่น ใบมีด เชือก ผ้าใบหรือผ้าพลาสติก หน้ากากป้องกันแก๊สพิษ สปริง
เกลอร์(Springkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ เครื่องหยอดหรือ
หว่านเมล็ดพันธุ์ เครื่องทำความสะอาดเมล็ดพันธุ์  เครื่องกะเทาะเมล็ด
พืช คราดซี่พรวนดินระหว่างแถว เครื่องดักแมลง ตะแกรงร่อนเบนโธส อวน
(สำเร็จรูป) กระชัง ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้หรือเงินอุดหนุนทั่วไป 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 3,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น ป้ายประชาสัมพันธ์  แผ่นพับ 
กระดาษโปสเตอร์ พู่กันและสี  เมมโมรี่การ์ด  ภาพถ่ายดาวเทียม  รูปสีหรือ
ขาวดำที่ได้จากการล้าง อัด ขยาย  ฟิล์ม ฯลฯ 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  

เพ่ื อ จ่ าย เป็ น ค่ าจั ด ซื้ อ วั ส ดุ ค อม พิ ว เต อ ร์ แ ล ะ เค รื่ อ งป ริ๊ น เต อ ร์  
เช่น หมึก  ตลับผงหมึก  สายเคเบิล  แป้นพิมพ์  เมมโมรี่ซิบ  เมาท์   
เครื่องกระจายสัญญาณ ฯลฯ 

      

 งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 139,200 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 90,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท 
   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ       
    โครงการปลูกไม้ดอกไม้ประดับ จำนวน 20,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและ
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ระบบให้
น้ำ ค่าพันธุ์พืช ค่าจ้างเหมาปรับพ้ืนที่ ค่าจ้างเหมา ขุดหลุม และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ตามโครงการฯ ฯลฯ เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์และส่งเสริมการท่องเที่ยว
ในพ้ืนที่ตำบลลำเพียก 
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-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที่ 113 ลำดับที่ 8 

    โครงการส่งเสริมการปลูกพืชเศรษฐกิจแบบผสมผสาน จำนวน 40,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและ
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าพันธุ์ไม้ พันธุ์ปลาและ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  ตามโครงการฯ  ฯลฯ เพ่ือจัดกิจกรรมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรน้ำและป่าไม้ รวมทั้งสร้างจิตสำนึกของประชาชนในการรักษา
สิ่งแวดล้อม และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570) หน้าที่ 112 ลำดับที่ 3 

      

    
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ) งานฐานทรัพยากรท้องถิ่น 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ป้ายโครงการ ค่าอาหารและเครื่องดื่มไม่มี
แอลกอฮอล์    ค่าวัสดุอุปกรณ์ระบบให้น้ำ ค่าพันธุ์พืช ค่าพันธุ์สัตว์ ค่าจ้าง
เหมาปรับพ้ืนที่พร้อมขุดหลุม ค่าจ้างเหมาจัดทำแนวเขต และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ตามโครงการฯ ฯลฯ เพ่ือสนองโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี 
-เป็ น ไป ต าม แ ผ น พั ฒ น าอ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต ำบ ล ล ำ เพี ย ก   
(พ.ศ.2566-2570)หน้าที ่112 ลำดับที่ 1  

      

  งบลงทุน รวม 49,200 บาท 
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 49,200 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       

    
ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบตั้งพ้ืนหรือแบบแขวน (ระบบ Inverter) 
ขนาด 30,000 บีทียู 

จำนวน 47,200 บาท 

      

  

เครื่องปรับอากาศแบบตั้งพ้ืนหรือแบบแขวน(ระบบ Inverter)
ขนาด 30,000 บีทียูจำนวน 1 เครื่อง    ตั้งไว้ 47,200 บาท 
 1) ขนาดที่กำหนดเป็นขนาดไม่ต่ำกว่า 30,000 บีทียู แบบแยกส่วน  
 2) ราคาที่กำหนดเป็นราคาที่รวมค่าติดตั้ง  
 3) เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการทำความเย็นขนาดไม่
เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรอง
มาตรฐาน ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์5  
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 4) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศท่ีประกอบสำเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความ
เย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน  
 5) มีความหน่วงเวลาการทำงานของคอมเพรสเซอร์  
 6) การจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอ่ืนๆ (นอกจากข้อ 3) นอกเหนือจาก
การพิจารณาด้านราคาแล้ว เพ่ือเป็นการประหยัดพลังงาน ควรพิจารณา
จัดซื้อเครื่องปรับอากาศท่ีมีค่าประสิทธิภาพ พลังงานตามฤดูกาล (SEER) 
 สูงกว่า  
 7) การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ  
  (1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ดังนี้ สวิตช์1 ตัว ท่อทองแดงไป
กลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 81 ชื่อ
ครุภัณฑ ์คุณลักษณะเฉพาะสังเขป  
 8) ค่าติดตั้งเครื่องปรับอากาศ (กรณีต้องการแสดงค่าติดตั้งแยกจากราคา
เครื่องปรับอากาศ)  
  (1) ชนิดตั้งพ้ืนหรือชนิดแขวน ขนาดไม่ต่ำกว่า 13,000 บีทียู 
 4,000 บาท ขนาดไม่ต่ำกว่า 40,000 บีทียู 5,500 บาท  
  (2) ชนิดตู้ตั้งพ้ืน ขนาดไม่ต่ำกว่า 33,000 บีทียู 5,000 บาท ขนาดไม่ 
ต่ำกว่า 42,000 บีทียู 6,000 บาท  
  (3) ชนิดติดผนัง ขนาด 12,000 - 24,000 บีทียู 3,000 บาท 

   ครุภัณฑ์การเกษตร       
    ค่าจัดซื้อรถเข็น 2 ล้อ จำนวน 2,000 บาท 

      

  

โดยมีคุณสมบัติและราคาตามท้องตลาด เนื่องจากไม่ปรากฏในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ ธันวาคม 2564 
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