
 

 
 
 

คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลลําเพียก 
ท่ี     58 /๒๕๖6 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือใหคําปรึกษาตอบคําถามทางจริยธรรม  
........................................... 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติใหรัฐพึงจัดใหมีมาตรฐานทาง

จริยธรรม เพ่ือใหหนวยงานของรัฐใชเปนหลักในการกําหนดประมวลจริยธรรมสําหรับเจาหนาท่ีของรัฐใน

หนวยงานนั้น ๆ ซ่ึงตองไมต่ํากวามาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาว และพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม 

พ.ศ.2562 มาตรา 5 ไดกําหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซ่ึงเปนหลักเกณฑการประพฤติปฏิบัติอยางมีคุณธรรม

ของเจาหนาท่ีของรัฐเพ่ือใชเปนหลักสําคัญในการจัดทําประมวลจริยธรรมของหนวยงานของรัฐ  

ประกอบกับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ แบบวัด

การเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) ตัวชี้วัดท่ี 10 

การปองกันการทุจริต ตัวชี้วัดยอย 10.2 มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส ขอ O 40 กําหนดใหมี

การขับเคลื่อนจริยธรรมระบุใหแสดงผลการเสริมสรางมาตรฐานทางจริยธรรมใหแกเจาหนาท่ีของหนวยงาน   

เพ่ือใหการขับเคลื่อนมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส และเสริมสรางมาตรฐานทาง

จริยธรรมใหแกเจาหนาท่ีของหนวยงานบรรลุวัตถุประสงค และเปนการใหคําปรึกษาทางจริยธรรมใหกับ

ขาราชการ พนักงาน ลูกจางภายในองคการบริหารสวนตําบลลําเพียก จึงแตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือใหคําปรึกษา

ตอบคําถามทางจริยธรรม  โดยมีองคประกอบคณะทํางานและอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 

 คณะกรรมการเพ่ือใหคําปรึกษาตอบคําถามทางจริยธรรม 

 ๑. จ.ส.อ.ปริวัติ  ทองจํารัส ปลัดองคการบริหารสวนตําบล              ประธานคณะทํางาน 
 2. จ.อ.พรชัย  โพธิ์รัง  รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล รักษาราชการแทน คณะทํางาน 
     ผูอํานวยการกองคลัง  
3. นายณรงคเดช  ชุมพลวงศ ผูอํานวยการกองชาง       คณะทํางาน 
4. นางสาวนุชนาท  ดวงมะดัน   ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม   คณะทํางาน 
5. นางสาวสุนิศา  ดีสําโรง  ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม     คณะทํางาน 
6. นายสมรัตน   อินสําราญ  นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ    คณะทํางาน 
7. น.ส.จุฑาภรณ  อินทรชํานาญ นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ    คณะทํางาน 
8. น.ส.สุมาลี  พลอยศรีชัชวาล นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ           คณะทํางานและเลขานุการ 
 โดยใหคณะกรรมการเพ่ือใหคําปรึกษาตอบคําถามทางจริยธรรม มีหนาท่ีใหคําปรึกษาตอบคําถามทาง

จริยธรรม ใหคําแนะนํา ขอเสนอแนะการปฏิบัติท่ีควรกระทําหรือไมควรกระทําสําหรับขาราชการ พนักงาน 

ลูกจาง ขององคการบริหารสวนตําบลลําเพียก  

ท้ังนี้   ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

  สั่ง   ณ   วันท่ี   10  กุมภาพันธ   พ.ศ.  ๒๕๖6 

 

                 

(นายไสว  สายปญญา)                         
               นายกองคการบริหารสวนตําบลลําเพียก 

 



 
 
 


